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 POLAND SHELTER, HOUSING & ACCOMODATION SECTOR                                MINUTES OF MEETING 5 July 2023 
 POLSKA - SEKTOR DS. MIESZKALNICTWA I ZAKWATEROWANIA                             NOTATKI ZE SPOTKANIA 5 lipca 2023 

Meeting details / Szczegóły spotkania 

Date and time  05.07.2023 / 14.00pm 

Co – lead   IOM / Habitat for Humanity 

Coordinators - Emails 
Alicja Szczutowska: aszczutowska@habitat.pl ; Elena Velasco: marvelasco@iom.int 
; Erica Frank – IM: efrank@iom.int  

Agenda  

 
1. General updates (Woloska CC, lack of short-term accommodation in Warsaw, new report of HfH on Housing, RemontujeMy/WeRenovate)  
2. DTM (Displacement tracking matrix presentation, IOM)  
3. 5W report feedback.  
4. Site managers trainings presentation (DRC/IOM)  

 
 

1. Ogólna wymiana informacji (Woloska CC, brak krótkoterminowego zakwaterowania w Warszawie, raport Habitat for Humanity,  
RemontujeMy/WeRenovate)  

       2.    DTM (prezentacja matrycy przesiedleń, IOM) 
       3.    Raport z wypełnienia 5W 

       4.    DRC/IOM prezentacja programu szkoleń dla menedżerów ośrodków zbiorowego pobytu 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:aszczutowska@habitat.pl
mailto:marvelasco@iom.int
mailto:efrank@iom.int
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Participants 

 
 

1 Alicja Szczutowska Habitat for Humanity (Shelter Sector co-coordinator) aszczutowska@habitat.pl 

2 Elena Velasco IOM (Shelter Sector co-coordinator) marvelasco@iom.int 

3 Erica Lynn Frank IOM (Shelter Sector IM coordinator) efrank@iom.int 

4 Kibriyo Yunushakunova  IOM  kyunusakhuno@iom.int 

5 Przemysław Stachura PCPM p2451@edu.asp.lodz.pl 

6 Mateusz Jelinek  Diakonia Polska mateusz.jelinek@diakonia.org.pl 

7 Nicolas Andrade Habitat for Humanity nandrade@habitat.pl 

8 Khrystyna Petryshyn Ukrainian House khrystyna.petryshyn@naszwybor.org.pl 

9 Izabela Quinn CORE izabela.quinn@coreresponse.org 

10 Carla Broussy IRC Carla.Broussy@rescue.org 

11 Yana Polish UNHCR polish@unhcr.org 

12 Kateryna Pytlyk  Ukrainian House  kateryna.pytlyk@naszwybor.org.pl 

13 Alina Masat RedR alina.masat@redr.org.uk 

14 Marcela Dajer IRC MARCELA.DAJER@rescue.org 

15 Alexandre Corriveau-Bourque Verent Solutions alexandre.cb@verentsolutions.com 

16 Proszowska, Hanna PAH hanna.proszowska@pah.org.pl 

17 Robert Attallah Save the Children Robert.Attallah@savethechildren.org 

18 Vasiliki Gavala NRC vasiliki.gavala@nrc.no 

19 Abdullah Alshaibani UNHCR ALSHAIAB@unhcr.org 

20 Maciej Rams IOCC mrams@iocc.org 

21 Harley Emery IOM hemery@iom.int 

22 Dimitra Pachalidou DRC dimitra.paschalidou@drc.ngo 

23 Monika Korowajczyk-Sujkowska IOM mkorowajczyk@iom.int 

24 Karina Padshakh IOM kpadshakh@iom.int  
 
 
 
 

 

mailto:aszczutowska@habitat.pl
mailto:marvelasco@iom.int
mailto:efrank@iom.int
mailto:kyunusakhuno@iom.int
mailto:p2451@edu.asp.lodz.pl
mailto:mateusz.jelinek@diakonia.org.pl
mailto:nandrade@habitat.pl
mailto:khrystyna.petryshyn@naszwybor.org.pl
mailto:izabela.quinn@coreresponse.org
mailto:Carla.Broussy@rescue.org
mailto:polish@unhcr.org
mailto:kateryna.pytlyk@naszwybor.org.pl
mailto:alina.masat@redr.org.uk
mailto:MARCELA.DAJER@rescue.org
mailto:alexandre.cb@verentsolutions.com
mailto:hanna.proszowska@pah.org.pl
mailto:Robert.Attallah@savethechildren.org
mailto:vasiliki.gavala@nrc.no
mailto:ALSHAIAB@unhcr.org
mailto:mrams@iocc.org
mailto:hemery@iom.int
mailto:dimitra.paschalidou@drc.ngo
mailto:mkorowajczyk@iom.int
mailto:kpadshakh@iom.int
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Summary of discussions and agreements/ action points // Podsumowanie dyskusji / uzgodnione działania 

Agenda Discussion / Dyskusja Agreements & Actions  
/ Uzgodnione działania 

1.   General updates   
 

• Updates from WCPR: 

- Wołoska I and II Collective centers will not be merged as initially planned by the authorities 

- Dluga and Chlubna collective centers are going to be closed and the remaining residents will 

move to another Collective Center. 

- 5 collective centers remain operated by WCPR and there are no changes expected until the 

end of the year. 

 

• Heads up ALL SHELTER PARTNERS on lack of short-term accommodation. 

- As flagged by NRC during the last meeting, there is a lack of short-term accommodation 

options for newly arrived people in transit. Shelter Sector coordinators suggest the possibility 

of reaching donors such as Airbnb or Biedronka to cover these needs, but it is needed to know 

if they would be organizations interested in implementing such activities. 

 

• Updates from UNHCR 

- UNHCR shared the document “Call for expressions of interest frequently asked questions 

(FAQ)” for partners interested in being part of a roster as a UNHCR partner in Poland for the 

period 2024-2026. 

 

• Updates from ICSG 

- ICSG shared a Dashboard on Mazowieckie Collective Center in Microsoft Power BI. Note only 

the Collective center supported by the Voivodeship are included.  

 

• Updates from HABITAT FOR HUMANITY  

- Habitat for Humanity new report on housing situation: "Public opinion research report - 

Housing problems of people living in Poland, evaluation of existing solutions". Currently 

 
 

• Coordinators will continue  
to attend the WCPR 
biweekly meeting to update 
partners.  
 

 
 

• Partners interested in 
implementing short-term 
accommodation activities in 
case funds would be 
available, please contact 
coordinators. 
marvelasco@iom.int 
aszczutowska@habitat.pl 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMDRiOWRkNDctNmM5NS00NDJkLThlOGItYmY1M2M1MDEwMjg0IiwidCI6ImU1YzM3OTgxLTY2NjQtNDEzNC04YTBjLTY1NDNkMmFmODBiZSIsImMiOjh9
mailto:marvelasco@iom.int
mailto:aszczutowska@habitat.pl
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available only in Polish: Link 

 

- Call for applications - RemontujeMY (WeRenovate) Program:  

- Grants intended for refugees and hosts who independently carry out renovation activities in 

their homes. 

- They can apply for a subsidy (in the form of refund of incurred expenses) in the amount of up 

to PLN 7300 for the renovation of the apartment they rent or the purchase of equipment. 

- Polish owners of these flats can also apply for a subsidy (the owner and residents determine 

who of them will submit the application). 

- Terms and conditions of the Call for Proposals No. 1/2023: LINK 

- Link to the form - KOBO Form 
- Deadline until 31 July 2023 to submit applications 

- More information: LINK 

 
 

 
 
 

• Partners can refer 
beneficiaries to this 
program.  
 
 
 

Ogólna wymiana / aktualizacja informacji: 

▪ WCPR: 

− Miejsca zbiorowego pobytu Wołoska I i II nie zostaną połączone, tak jak było to wcześniej 

planowane. 

− Miejsca przy ul. Długiej i Chlubnej zostaną zamknięte, a pozostali mieszkańcy przeniosą się do 

innego Ośrodka. 

− WCPR nadal prowadzi 5 ośrodków zbiorowych i do końca roku nie przewiduje się żadnych 

zmian 

▪ Shelter Sector: 

- Brakuje krótkoterminowych możliwości zakwaterowania dla nowo przybyłych osób. 

Wszystkich Partnerów zainteresowanych realizacją działań zapewniających pobyt 

któtkoterminowy/tranzytowy prosimy o kontakt z koordynatorkami. Postaramy się o kontakt 

• Koordynatorki będą dalej 
uczestniczyć w 
odbywających się co dwa 
tygodnie spotkaniach 
WCPR w celu 
przekazywania informacji i 
aktualizacji informacji dot. 
działań partnerów. 

• Wszystkich Partnerów 
zainteresowanych realizacją 
działań zapewniających 
pobyt 
któtkoterminowy/tranzyto
wy prosimy o kontakt z 
koordynatorkami: 

- marvelasco@iom.int 

https://habitat.pl/files/HfH%20-%20badanie%20opinii%20publicznej%20-%20problemy%20mieszkaniowe%20-%202023.pdf
https://habitat.pl/files/rembud/RemontujeMY_Terms_and_Conditions.pdf
https://ee.kobotoolbox.org/single/W9GnpEmd?returnUrl=https://habitat.pl/remontujemy-formularz/
https://habitat.pl/remontujemy/
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i dalsze działania rzecznicze z dotychczasowymi donorami tego rodzaju wsparcia (Airbnb, 

Biedronka) i potencjalnie nowymi instytucjami. 

 

▪ Habitat for Humanity: 

− Opublikowany został nowy raport o sytuacji mieszkaniowej: “Problemy mieszkaniowe osób 

mieszkających w Polsce oraz ocena istniejących rozwiązań – raport z badania opinii 

publicznej.” Obecnie dostępny tylko w języku polskim: Link 

→ Trwa nabór wniosków do Programu RemontujeMY: 

− Dotacje przeznaczone są dla uchodźców i polskich gospodarzy, którzy samodzielnie zrealizują 
prace remontowe w swoich domach.  

− Pierwszy nabór wniosków o dofinansowanie jest przeznaczony dla osób, które przybyły z 
Ukrainy po 24 lutego 2022. Mogą one ubiegać się o dofinansowanie (w formie zwrotu 
poniesionych wydatków) w wysokości do 7300 zł na remont wynajmowanego mieszkania lub 
zakup wyposażenia. 

− Polscy właściciele tych mieszkań również mogą ubiegać się o dotację (właściciel i mieszkańcy 
ustalają, kto z nich złoży wniosek). 

− Regulamin Naboru nr 1/2023: LINK 

− Link do formularza - KOBO Form 

− Termin składania wniosków 31 lipca 2023  

− Więcej informacji: LINK 

- aszczutowska@habitat.pl 
 
 

• Partnerzy są proszeni o 
polecanie tego programu 
potencjalnym 
beneficjentom.  
 
 
 
 

 

2.  DTM (Displacement tracking matrix presentation) - Data collection, analysis and research unit. 
DTM is an IOM department dedicated to providing publicly available data collection and analysis.  They 
presented their ongoing activities:  
            1. Entry/Intentions surveys and Crossing Back to Ukraine surveys 
            2. Refugee Needs Assessments 
            3. Site Assessments (collective sites) 

• All information is 
accessible here:  Poland | 
Displacement Tracking 
Matrix (iom.int) 

 

https://habitat.pl/files/HfH%20-%20badanie%20opinii%20publicznej%20-%20problemy%20mieszkaniowe%20-%202023.pdf
https://habitat.pl/files/rembud/RemontujeMY_Terms_and_Conditions.pdf
https://ee.kobotoolbox.org/single/W9GnpEmd?returnUrl=https://habitat.pl/remontujemy-formularz/
https://habitat.pl/remontujemy/
mailto:aszczutowska@habitat.pl
https://dtm.iom.int/poland
https://dtm.iom.int/poland
https://dtm.iom.int/poland
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            4. Integration Survey/longitudinal Study 
            5. Multi-Sectoral Needs Assessment (MSNA) 
            6. Ad hoc research and data collection 
 
As well as the available products as follows: 

• Monthly thematic snapshots 

• Quarterly reports 

• Ad-hoc products (e.g., FGDs, mapping analyses, briefings) 

• Refugee Flows to Poland: Needs and Intentions Dashboard (data collected from individuals 
entering Poland from Ukraine, at the border) 

• Crossings to Ukraine Dashboard (data collected from individuals crossing back into Ukraine 
from Poland, at the border) 

• Refugee Needs Assessment Dashboard (data collected at collective sites, distribution points, 
transit centers across 5 cities in Poland (Warsaw, Gdansk, Krakow, Rzeszow, Lublin) 

• DTM Employment and Livelihoods Snapshot - Data collected through the DTM Integration and 
Social Cohesion Survey, as well as analysis of secondary government data 

• Employment, Accommodation and Future Plans Report (qualitative data gathered from focus 
group discussions held in collective sites). After this round of FGDs, several key needs were 
identified: 
o affordable accommodation; 
o financial aid; 
o close proximity of healthcare facilities, pharmacies and shops; 
o good infrastructure; 
o employment perspectives (suitable for their skillsets); 
o access to childcare facilities (including specialized); 
o a case manager to provide guidance, assist with the transition and advise on different 

matters 
 

DTM - prezentacja matrycy przesiedleń - Jednostka zbierania, analizy i badań danych w IOM 

Działania związane z gromadzeniem danych (w toku): 

              1. Ankiety dotyczące wjazdu/zamiarów oraz ankiety dotyczące powrotu na Ukrainę  

              2. Ocena potrzeb uchodźców 

              3. Oceny lokalizacji (miejsca zbiorowego pobytu) 

• Wszystkie informacje 
dostępne na stronie:  
Poland | Displacement 
Tracking Matrix (iom.int) 

 

https://dtm.iom.int/node/16231
https://dtm.iom.int/node/15326
https://dtm.iom.int/node/16251
https://dtm.iom.int/reports/poland-employment-and-livelihood-refugees-poland-snapshot-2022-2023?close=true
https://dtm.iom.int/reports/poland-fgd-report-employment-accommodation-and-future-plans-april-2023
https://dtm.iom.int/poland
https://dtm.iom.int/poland
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              4. Ankieta integracyjna/badanie długoterminowe 

              5. Wielosektorowa ocena potrzeb (MSNA) 

               6. Badania ad hoc i gromadzenie danych 

  

Produkty: 

• Miesięczne tematyczne dokumenty podsumowujące 

• Raporty kwartalne 

• Produkty ad-hoc (np. FGD, analizy mapowania, briefingi) 

• Napływ uchodźców do Polski: prezentacja potrzeb i zamiarów (dane zebrane od osób 

wjeżdżających do Polski z Ukrainy, na granicy)  

• Crossings to Ukraine Dashboard - informacje dot. przejść na Ukrainę (dane zebrane od osób 

przekraczających granicę z powrotem na Ukrainę z Polski, na granicy) 

• Refugee Needs Assessment Dashboard - Prezentacja Oceny Potrzeb Uchodźców (dane zebrane 

w punktach zbiorczych, punktach dystrybucji, centrach tranzytowych w 5 miastach w Polsce 

(Warszawa, Gdańsk, Kraków, Rzeszów, Lublin) 

• Zatrudnienie i źródła utrzymania uchodźców w Polsce - Maj 2023 snapshot - informacje dot. 

zatrudnienia i źródeł utrzymania — dane zebrane w ramach badania integracji i spójności 

społecznej DTM, a także analiza danych rządowych 

• Dyskusje w Grupach Fokusowych Na Temat Sytuacji Życiowej I Planów Na Przyszłość - Raport 

o zatrudnieniu, zakwaterowaniu i planach na przyszłość (dane jakościowe zebrane z dyskusji w 

grupach fokusowych prowadzonych w miejscach zbiorowego pobytu). Po tej rundzie 

wywiadów fokusowych zidentyfikowano kilka kluczowych potrzeb, sprzyjających osobom 

podjęcie decyzji o wyprowadzce: 

o Dostępne cenowo mieszkanie na wynajem; 

o Wsparcie finansowe; 

o Bliskość placówek służby zdrowia, aptek i sklepów; 

o Dobra infrastruktura; 

o Perspektywy zatrudnienia (odpowiednie do umiejętności); 

o Dostęp do placówek opieki nad dziećmi (w tym specjalistycznej);  

https://dtm.iom.int/node/16231
https://dtm.iom.int/node/15326
https://dtm.iom.int/node/16251
https://dtm.iom.int/reports/zatrudnienie-i-zrodla-utrzymania-uchodzcow-w-polsce-maj-2023-snapshot
https://dtm.iom.int/reports/dyskusje-w-grupach-fokusowych-na-temat-sytuacji-zyciowej-i-planow-na-przyszlosc-maj-2023
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o Caseworker – osoba wspierająca sprawy, który udziela wskazówek, pomaga w 

przejściu i doradza w różnych sprawach. 

3.  5W report feedback – Reporting period January-April 2023 
This first round of Shelter Sector 5W reporting is intended to be an exercise to achieve a full picture of 
the response by Shelter Sector and to check if the list of activities drafted reflects the reality in the 
field. The level of participation was very high: as far as we know the majority of active shelter Partners 
reported. 
 
Recap of the 5W reporting:  

o 17 organizations reported 
o 93 activities 
o 39 Poviats 

 
In summary, the 4 top activities implemented by the highest number of Partners are:  

• 8.2.  Medium / long term accommodation thought non-cash modalities. 

• 7.     Short-term accommodation 

• 10. NFI Distribution  

• 1.   Housing Information  
 
Important points for future reporting: 

• It's important to know about the entire duration of organizations projects, especially the 
planned ones, so that we can foresee possible gaps  

• It is important to report planned activities, which are activities that you did not start to 
implement but for what you have funds secured. 

• For Activity 8 (cash for rent) please report the average cash you disbursed per month, as well 
as the number of individuals supported (we are considering the average size of HH = 3).   
 

Activities to be rephrased for next rounds of reporting: 
After this first round of 5W we realized that the list of Shelter Activities drafted by the Shelter Sector 
corresponds with the activities partners are implementing. Nevertheless, some changes are needed to 
avoid confusion: 

 

• To ALL PARTNERS – please 
check if the results of 
reporting if the information 
related to your organization 
makes sense.  

• Coordinators to refine the 
data for the next meeting. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• To ALL PARTNERS.  
Find enclosed or in this link 
the Reviews List of Shelter 
Activities and send 
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• Act. 5 --> This activity refers to support provided in COLLECTIVE CENTERS & COMMUNAL 
HOUSING. Accommodation provided in spaces where several families are sharing a space. For 
next rounds of reporting, we believe it would be good to separate accommodation/running of 
the CC from other kinds of services such as trainings (which would better fit under Activity 10 
- as suggested in the document enclosed for endorsement) 

• Act. 8.2. --> Act. 9 (as suggested in the document enclosed for endorsement) This activity 
refers to accommodation provided in INDIVIDUAL FLATS, where families do NOT share 
common spaces 

 

coordinators comments 
before 19th July. 
https://hfhpoland.sharepoi
nt.com/:w:/r/sites/Shelter
WorkingGroup/Shared%20
Documents/Shelter,%20Ho
using%20%26%20Accomm
odation%20Sector%20Files
/03.%20Strategy/2023%20
07%2010%20Shelter%20se
ctor%20activities%20and%
20indicators%20EN%20revi
ewed%20DRAFT.docx?d=w
8e53cb62f8f34c3eb6046bc
54ee4dc19&csf=1&web=1
&e=BzxVmu  
 

Raport z wypełnienia raportowania Partnerów 5W   
Pierwsza runda raportowania Sektora Shelter 5W miała być ćwiczeniem mającym na celu uzyskanie 
pełnego obrazu odpowiedzi w ramach sektora i sprawdzenie, czy sporządzona lista działań 
odzwierciedla rzeczywistość w terenie. Poziom uczestnictwa był bardzo wysoki: o ile nam wiadomo 
większość organizacji działających w sektorze zaraportowały swoje działania. 
 
Informacje zwrotne dotyczące raportu 5W – okres raportowania styczeń-kwiecień 2023 r. 

• 17 organizacji 

• 93 działań 

• 39 powiatów 
 

Podsumowując: 4 najważniejsze działania zrealizowane przez największą liczbę Partnerów to: 

• 8.2. Zakwaterowanie średnio/długoterminowe (bezgotówkowe) 

• 7. Zakwaterowanie krótkoterminowe 

• 10. Dystrybucja NFI 

• 1. Informacje mieszkaniowe 
 

• Do wszystkich Partnerów – 
prosimy o sprawdzenie 
wyników raportowania - czy 
informacje dotyczące 
Waszych organizacji są 
aktualne. 

• Koordynatorki dopracują 
dane do następnego 
spotkania. 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int


10 

 

 

Uwagi ogólne: 

• Ważne jest, aby wiedzieć o całym okresie trwania projektów, szczególnie tych zaplanowanych 
na najbliższe miesiące, abyśmy mogli zobaczyć ewentualne luki 

• W przypadku działania 8 (cash for rent) prosimy o raportowanie środków (śr. kwota 
wydatkowana na gospodarstwo domowe miesięcznie) i osoby 

• Działania “Planowane” - czyli te, na które zawarta jest umowa, fundusze zostały przyznane i 
jest w przygotowaniu 
 

Czynności, które należy przeformułować w kolejnych rundach raportowania: 
Po pierwszej rundzie raportowania 5W wiemy, że lista z działaniami Sektora Shelter odpowiada 
działaniom realizowanym przez partnerów. Niemniej jednak potrzebne są pewne zmiany. 

• Działanie 5 --> Działanie to dotyczy wsparcia udzielanego w MIEJSCACH ZBIOROWEGO POBYTU 
- również zakwaterowanie zapewnione w ośrodkach, w których mieszka kilka rodzin, należy 
zgłosić tutaj. Uważamy, że w przypadku kolejnych rund raportowania dobrze byłoby oddzielić 
zakwaterowanie/prowadzenie miejsca zbiorowego pobytu od innych rodzajów usług, takich 
jak szkolenia (które bardziej zmieszczą się w ramach Działania 10 - sugestia zmiany, zobacz 
dokument w załączniku). 

• Działanie 8.2. --> Działanie 9 (sugestia zmiany, zobacz dokument w załączniku). To działanie 
dotyczy zakwaterowania w MIESZKANIACH INDYWIDUALNYCH, w których rodziny nie dzielą 
wspólnych przestrzeni. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

• DO WSZYSTKICH 
PARTNERÓW: w załączniku 
lub w linku poniżej 
znajdziecie listę działań 
partnerów sektora, prosimy 
o przesłanie komentarzy i 
sugestii do 19 lipca. 
https://hfhpoland.sharepoi
nt.com/:w:/r/sites/Shelter
WorkingGroup/Shared%20
Documents/Shelter,%20Ho
using%20%26%20Accomm
odation%20Sector%20Files
/03.%20Strategy/2023%20
07%2010%20Shelter%20se
ctor%20activities%20and%
20indicators%20EN%20revi
ewed%20DRAFT.docx?d=w
8e53cb62f8f34c3eb6046bc
54ee4dc19&csf=1&web=1
&e=BzxVmu 

 

4.  Site managers trainings presentation (DRC/IOM)  
Reinforcing Management Capacities of Site Managers 

• IOM together with DRC are committed to supporting the ongoing humanitarian efforts of site 
management stakeholders in Poland ensuring a cohesive response, building on local capacities 

• For more information, 
please contact:  

- Monika Korowajczyk-
Sujkowska, IOM: 

https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int
https://hfhpoland.sharepoint.com/:w:/r/sites/ShelterWorkingGroup/Shared%20Documents/Shelter,%20Housing%20%26%20Accommodation%20Sector%20Files/03.%20Strategy/2023%2007%2010%20Shelter%20sector%20activities%20and%20indicators%20EN%20reviewed%20DRAFT.docx?d=w8e53cb62f8f34c3eb6046bc54ee4dc19&csf=1&web=1&e=BzxVmu&xsdata=MDV8MDF8fGVlMzBhMzEzMWFmNDQ3YTlhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDE1ODgyNjJkMjNmYjQzYjRiZDZlYmNlNDljOGU2MTg2fDB8MHw2MzgyNDY2NzUxMzcwMTI5NDd8VW5rbm93bnxWR1ZoYlhOVFpXTjFjbWwwZVZObGNuWnBZMlY4ZXlKV0lqb2lNQzR3TGpBd01EQWlMQ0pRSWpvaVYybHVNeklpTENKQlRpSTZJazkwYUdWeUlpd2lWMVFpT2pFeGZRPT18MXxMMk5vWVhSekx6RTVPams0WWpsa1pqVTJOMk5oWXpRek1qYzVZVFl6WmpWak16QXhNalk1Tm1NMVFIUm9jbVZoWkM1Mk1pOXRaWE56WVdkbGN5OHhOamc1TURjd056RXlORGcwfGI2MDlmNDZhZTJmMDRkMGNhNGQzMDhkYjgxZjgyZTlkfDM2MDJiZjFiMzUyZjRiMDU5MzVjZTI4NjhlOWYxYzZh&sdata=SzRZd0F2OHRidGN4M1NRZWFTUUFDTWcrL3pwZ3RDcHhobWx1Mkh3ZjJuTT0%3D&ovuser=1588262d-23fb-43b4-bd6e-bce49c8e6186%2Cmarvelasco%40iom.int


11 

 

 

and context-specific strengths. 

• The objective of the Site Management workshops is to provide tailored capacity building to 
actors performing site management activities, to respond to the needs of the affected 
population and enable equitable access to services in safe and dignified environments 

• Local context: The sessions were tailored for the specific local context, applicable for the 
management of collective centers and communal housing and aspire to identify good practices 
and main issues in the Response to Ukraine with special focus on Poland. 

• Completed workshops: 
- DRC’s pilot trainings in one-shot sessions in Pomorskie region and in Lublin 
- IOM & DRC joint initiative - SM workshops for WCPR (Warsaw Family Support Center) - in 

Warsaw 
- Cycle of 5 workshop, one session every 2 weeks 

• Planned:  
- SM workshops in Podkarpackie a Cycle of 5 workshops, tailored for the specific local context; 

open to all the shelter managers and site management agencies of the region; combined 
with PGM (Communal Shelters’ Managers Forum); with the support of UNHCR. 
 

mkorowajczyk@iom.int 
- Dimitra Paschalidou, DRC:   

dimitra.paschalidou@drc.n
go 

 

DRC/IOM Prezentacja programu szkoleń dla menedżerów ośrodków zbiorowego pobytu 

 “Wzmocnienie umiejętności zarządczych menedżerów ośrodków zbiorowego pobytu” 

• IOM wraz z DRC są zaangażowani we wspieranie bieżących działań humanitarnych 

interesariuszy zarządzających obiektami w Polsce, zapewniając spójną reakcję, opierając się na 

lokalnych zdolnościach i mocnych stronach specyficznych dla kontekstu. 

• Celem warsztatów jest zapewnienie budowania potencjału podmiotom wykonującym 

działania związane z zarządzaniem obiektem, odpowiadanie na potrzeby osób zamieszkujących 

i umożliwienie równego dostępu do usług w bezpiecznym i godnym środowisku 

• Kontekst lokalny: Sesje były dostosowane do specyficznego kontekstu lokalnego, mającego 

zastosowanie do zarządzania ośrodkami zbiorowymi i mają na celu identyfikację dobrych 

praktyk i głównych problemów w Odpowiedzi na Ukrainę ze szczególnym uwzględnieniem 

Polski. 

• Ukończone warsztaty: 

− Szkolenia pilotażowe w sesjach jednorazowych wdrożone przez DRC na Pomorzu i w Lublinie 

− Wspólna inicjatywa IOM i DRC – warsztaty dla WCPR (Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie) 

 

mailto:mkorowajczyk@iom.int
mailto:dimitra.paschalidou@drc.ngo
mailto:dimitra.paschalidou@drc.ngo
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− Cykl 5 warsztatów, jedna sesja co 2 tygodnie 

• Zaplanowane: 

− Warsztaty na Podkarpaciu - Cykl 5 warsztatów, dostosowanych do specyficznego kontekstu 

lokalnego; otwarte dla wszystkich kierowników ośrodków zbiorowego pobytu i agencji 

zarządzających obiektami w regionie; połączone z PGM (Forum Menedżerów ośrodkó 

zbiorowego pobytu); przy wsparciu UNHCR. 

 

Next meeting 19th JULY 2023 / IOM office 2PM Wiejska Street 12 Warsaw 
Kindly ask other organizations you might know of working on Shelter who might not be aware of the group to join us. 

Shelter Partners SharePoint link: Shelter, Housing & Accommodation Sector Files 
 
 
 
 

Następne spotkanie 19 lipca 2023 / Biuro IOM 14:00 ul. Wiejska 12, Warszawa  
Jeśli znasz inne organizacje pracujące w sektorze Shelter, które nie biorą udziału w spotkaniach koordynacyjnych, skontaktuj je z koordynatorkami, 

dziękujemy! 
Link do ogólnodostępnego dysku SharePoint: Shelter, Housing & Accommodation Sector Files 

 

 

https://hfhpoland.sharepoint.com/:f:/s/ShelterWorkingGroup/Ep5bfRGTw1VPvt2kvgLTGYsBhda65qj22AInJfDAOyKvIQ?e=Msc7CI
https://hfhpoland.sharepoint.com/:f:/s/ShelterWorkingGroup/Ep5bfRGTw1VPvt2kvgLTGYsBhda65qj22AInJfDAOyKvIQ?e=Msc7CI

