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Gec¢im Kaynaklari ve Kendi Kendine Yeterliligi Artirma

Tarkiye'ye yodnelik Bolgesel Milteci ve Dayanikliik Plani (3RP) cercevesinde gelistirilen strateji
dogrultusunda, Turkiye'de yasayan Suriyeli ve diger tabiiyetlerden maltecilerin gecim kaynaklari firsatlarini
ve is olanaklarini genisletmek, tim kalici gbztimlerin temeline

kendi kendine yeterliligi yerlestiren ve bu anlamda destek SOOun Uzerinde

vy

saglayan UNHCR'nin stratejik hedeflerinden biridir. Q

ISKUR personeli ve danigmani kapasiteleri

Ocak 2016'da yayimlanan Gegici Koruma Saglanan giiclendirilmek {izere destek almigtir

Yabancilarin Calisma izinlerine Dair Yoénetmelik ve Nisan
2016’da yayimlanan Uluslararasi Koruma Basvuru Sahibi ve
Uluslararasi Koruma Statlst Sahibi Kisilerin Calismasina 3000|n Uzerinde
Dair Yonetmelikte belirtildigi tGzere, Turkiye’nin ulusal iltica @

cercevesi, kayitli istihdama erisim saglamakta ve bdylece
kendi kendine yeterliligin saglanmasi igin imk&n sunan bir
ortam yaratmaktadir.

Mlteci girisimcilik egitimlerine katilmistir®

Hikiimet istatistiklerine gore, Ocak 2016’da Gegici Koruma 100Uﬂ uzerinde
Saglanan Yabancilarin Calisma izinlerine Dair Yonetmeligin r

ve Nisan 2016’da Uluslararasi Koruma Basvuru Sahibi ve Q
Uluslararasi Koruma Statlisi Sahibi Kisilerin Calismasina

Dair Yonetmeligin kabuliinden beri yaklasik 22.000 Suriyeli
multeciye calisma izni verilmigtir. Bu sayi, onimuzdeki
zorluga iliskin bir ipucu sunmakta ve galismalarimizi 360"“ tzerinde
mdultecilerin kayitli ekonomik katilimini kolaylastirmak tzere ﬂ-
yogunlastirmamiz  yonundeki ihtiyaci gbzler 06nune 4
sermektedir. Ocak 2018'de calisma izni ¢ikarma Ucretleri
isverenlerin miltecileri ise almalarini tegvik etmek amaciyla
yariya indirilmigtir.

Suriyelinin kurdugu isletme, isyeri agma ve
calistirma ruhsati verilerek desteklenmistir®

Mlteci girisimcilik hibesi almigtir**

Temmuz 2018 sonu itibariyla veriler
*2016°dan beri
Cok sayida multeci kayitdisi isglcli piyasasinda, genellikle **2017°den beri

zor kosullar altinda calismakla birlikte, Ocak 2016'da Gegici Koruma Saglanan Yabancilarin Calisma
izinlerine Dair Yénetmelik ile Nisan 2016’da Uluslararasi Koruma Basvuru Sahibi ve Uluslararasi Koruma
Statlisi Sahibi Kigilerin Calismasina Dair Ydnetmeligin kabul edilmesinden beri 19.000 miilteciye ¢alisma
izni verilmigtir. Bu sayi, onumuzdeki zorlugun boyutunu ortaya koymakta ve multecilerin kayith ekonomiye
katihmini kolaylastirmak Gzere bu yondeki girigsimlerin artirilmasina yonelik ihtiyaci gbzler 6nune sermektedir.
Halen cgesitli zorluklar olmasina karsin, Tarkiye'nin Uretim gibi ¢esitli sektorlerde isgict aciklari barindiran
dinamik bir ekonomisi oldugunu belirtmekte fayda vardir. Ocak 2018'de isverenlerin muilteci istihdamini tesvik
etme girisimi baglaminda ¢alisma izni ¢ikariimasi i¢in gereken harglarin tcreti yariya dusurilmustar.

2018 Stratejisi ve Oncelikler

UNHCR’nin geg¢im kaynaklari ve kendi kendine yeterlilige yonelik stratejisi, hizlandirici ve kolaylastirici bir
yaklagsima dayalidir ve birka¢ temel konuya birden odaklanmaktadir: kurumsal, yasal ve idari ortam,
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mdltecilerin kapasite ve becerileri ve yerel isglcl piyasalarinin ekonomik hazmetme kapasitesi ve
potansiyeli.

istihdama erisim igin yasal gergevenin uygulanmasinin desteklenmesi:

e Turkiye’de uygun bir yasal ortam bulunmakla birlikte, 6zellikle calisma c¢agindaki muilteci
sayisinin yiksek olmasi basta olmak Uzere mdltecilerin kayitl istihdama erigsiminin éntinde
birtakim engeller bulunmaktadir. Mevcut yasal ¢erceve dogrultusunda, miultecilerin ¢alistiklar
isletmenin toplam isgucinin yidzde 10’unu gecmemeleri gerektigine iliskin zorunluluk ve
multecilerin kayit olduklari ilde c¢alisma zorunlulugu kayith istihdama yonelik erigimi
sinirlandirmaktadir. UNHCR’nin yasal ¢ergevenin uygulanmasinda yetkililere sundugu destek,
her tabiiyetten milteci erisimini en ylksek dizeye ¢cikarmak izere daha esnek ve kapsayici bir
yaklagsimin hayata gegcirilebilmesi acisindan son derece énemlidir.

o Bu glgli savunuculuk unsuru, basta UNHCR’nin kapsamli bir igbirligi icinde oldugu BM Gida ve
Tarim Orgiti (FAO), Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO) ve Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi (UNDP) olmak uzere, sektordeki diger aktorlerle koordinasyon iginde olmayi
gerektirmektedir.

Miiltecilerin kapasite ve becerilerinin artiriimasi:

e UNHCR, multeciler ve devlete bagl gecim kaynaklari ve istihdam servisleri arasinda kurulan
baglari desteklemeyi ve giiclendirmeyi hedeflemektedir. Bu baglamda, Tirkiye is Kurumu
(ISKUR) ve UNHCR miiltecilere bilgi sunulmasi ve miiltecilerin ISKUR hizmet merkezlerinde
sunulan hizmetlere erisiminin desteklenmesinde ortak faaliyetlerde bulunmaktadirlar.

e Becerilerin sertifikalandirilmasini kolaylastirmak tzere Mesleki Yeterlilik Kurumu’nun (MYK)
desteklenmesi. :

o Suriyeli miltecilerin ve ev sahibi topluluklarin
tarim konusundaki becerilerini artirarak bu
topluluklara ydnelik tarim sektdriindeki gegim
kaynaklan firsatlarini genigletmeyi amaclayan
ilk genis olgekli projede FAO ile ortak program
olusturulmasi. Bu projeyle 2017 ve 2018de
1.400 kisiye ulasilmasi hedeflenmektedir. Proje
ile 2017 yilinda 900 faydalaniciya ulasiimis olup
halihazirda 500 faydalaniciyla c¢alismalar
surdurdlmektedir.

e Multeci girisimciligi, multecilerin ev sahibi topluluklarin ekonomileri igin katma deger yarattigi
alanlardan biridir. Aslinda, Turkiye’de resmi olarak kayitl sirket biciminde faaliyet gdsteren,
Ultecilerin sahip oldugu yaklasik 8.000 isletme bulunmaktadir. Malteci toplulugundan girisimciler;
egitimler, mentorluklar ve maddi destek dahil olmak lzere asagidaki iki dnemli sekilde milteci
girisimciligini tesvik etmeyi hedefleyen ve UNHCR tarafindan yuritulen girisimcilik faliyetlerine
katilabilirler. Bu iki dizlem; kendi isini kurmak isteyen multecilere saglanan baglangi¢ destegi
ve mevcut multeci isletmelerinin gelismesini hedefleyen is gelistirme destegidir. Katimcilar, her
iki asamada ku¢uk hibeler, Uretime yonelik destekler ve UNHCR tarafindan verilen gesitli egitim
tesvikleriyle desteklenmektedir.
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Ekonomik hazmetme kapasitesi ve talebin giglendiriimesine katkida bulunulmasi:

Gecim kaynaklari ve kendi kendine yeterlilik acisindan firsatlar yaratmayi hedefleyen ulusal
sistemler ve programlar gibi uzun vadeli ¢dziimlere yonelik ulusal kalkinma programlariyla siner;ji
yaratmak amaciyla 6zellikle Dinya Bankasi basta olmak Uluslararasi Finans Kurumlari dahil
kalkinma ortaklariyla kurulan ortakliklarin ilerletilmesi. Cesitli isglict piyasalarinda sosyal uyum
konusunu da dikkate alarak ekonomik kapasite ve hazmetme kapasitesini daha iyi anlamaya
yonelik ortak analitik calismalar yapilacaktir. S6z konusu calismalar, yasal olarak istihdam
edilen miulteci sayisini artirmak (zere tasarlanmis is gelistirme modellerinin gelistiriimesi
amaciyla yurutulecektir.

Tedarik zinciri Turkiye’de bulunan uluslararasi markalarin da dahil oldugu 6zel sektorle bilgi
paylasimi ve farkindalik artirma hedefiyle iletisimin sirdirilmesi, galisma iznine bagvuru
usullerinde destek ve mesleki egitim firsatlari ve kisilerin uygun iglere yerlestiriimeleri konusunda
artan ortakliklar.

Faaliyetler ve ilerleme

UNHCR, yeknesak bir hizmet sunumunun yapilmasini saglamak ve multecilerin is olanaklariyla
ilgili hizmetlere ve yasal zorluklarla ilgili konulara iligkin nitelikli danigmanliktan yararlanmasini
desteklemek amaciyla ISKUR ile yakin isbirligi icinde g¢alismaktadir. Ortak projelerin
uygulanmasi icin iISKUR’a proje personeli tedarik edilmektedir. ISKUR hizmet merkezlerinde
ortak olarak kurulan kiosklar, multecilerin is arama surecinde danismanlik ve becerileriyle
uyusan islere yerlestiriime konusunda destek almalari agisindan son derece dnemli irtibat
noktalari olmayi surdirmektedir.

ISKUR ortakliginda basilan Tiirkiye’de is Bulma Rehberi, miiltecilerin ve diger paydaslarin
Tarkiye’deki aktif isgicline nasil katilacaklari konusundaki taleplerine yanit vermektedir.
Multeciler vyeterliliklerinin Turkiye’de taninmasi konusunda bazi zorluklarla karsi karsiya
kalmaktadir. Miltecilerin ulusal standartlar konusundaki bilgilerini artirmak Gzere Turk ulusal
yeterlilikleri ve standartlari halihazirda Arapgaya tercime edilmektedir. UNHCR, multecilere
yOnelik akreditasyon sirecini kolaylastirmak amaciyla 6nimuzdeki aylarda Mesleki Yeterlilik
Kurumu’nun (MYK) destegiyle bir pilot projeye baslayacaktir.

UNHCR, 11 Mayis 2018’de eski adiyla Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanligi ile Adil Calisma
Orgutu (Fair Labour Association) ortakliginda
istanbul’da diizenlenen “Tiirkiye’deki Gegici
Koruma Kapsamindaki Suriyelilerin isgiicii | £ 1/
Piyasasina _Entegrasyonu: Zorluklar _ve | & ‘
Firsatlar” adli etkinlige ev sahipligi yapmistir.
Bu konferansla isgucu piyasasi dinamiklerine
vurguda bulunarak mdultecilerin kendi kendine
yeterliligine iliskin bilgi ve deneyim aligverisinde
bulunmak amaciyla bir platform olugturmak tzere kamu sektéri ile 6zel sektordeki paydaslarin
bir araya getirilmesi amaclanmistir. Panel; sendikalar, dernekler, odalar, uluslararasi markalar,
Turk KOBIl'leri ve miiltecilere ait igletmelerden temsilcilerin aktif katilimiyla hem kamu
sektorinidn hem de 6zel sektdrin bakis agisini temsil etmistir. UNHCR Tlrkiye, halihazirda bu
toplantida gorusilen eylem maddelerinin takibini yapmak Uzere ilgili Bakanlik mevkidaslariyla
yakin igbirligi icerisinde ¢alismaktadir.
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o UNHCR-FAO ortak tarim projesi kapsaminda 2017 yilinda Turkiye'nin bes kentindeki 900
multeciye egitimler verilmigtir. Bu yil, projenin ikinci agsamasi devam etmekte olup Adana,
Gaziantep, izmir, Mardin, Mersin ve Sanlurfa’daki 500 faydalaniciya ulasilacaktir. Egitimler;
meyve ve sebze Uretimi, kiimes hayvanciligi, gida isleme, hayvancilik ve seracilik alanlarinda
yogunlagsmaktadir.

¢ UNHCR su anda Turkiye’'nin 9 ilinde belediyeler, valilikler, kaymakamliklar ve diger ortaklar ile
igbirligi icinde mesleki egitim ve dil egitimi programlari yuratmektedir. Temmuz 2018 itibariyla,
UNHCR ve ortaklari tarafindan saglanan, siregelen ve tamamlanmis egitimler araciligiyla
1.500’0 agkin faydalaniciya ulagiimigtir.

Eyliil 2018
Dis iliskiler ve Donér iliskileri

UNHCR olarak, 2018 yilinda Turkiye’'deki gecim kaynaklari ve kendi kendine yeterlilik
faaliyetlerimize verdikleri destek ve sagladiklari sinirlandiriimamis ve bolgesel fonlar igin
donorlerimize tesekkurlerimizi sunanz:

Avrupa Birligi | Japonya | Amerika Birlesik Devletleri | Kanada | Norveg | Fransa | Almanya | Ozel
Donérler Avustralya | Finlandiya | isveg | Hollanda | Birlesik Krallik | Ozel Donérler ispanya |
Danimarka | Avustralya | isvigre | Ozel Dondrler Kore Cumbhuriyeti | italya | Belgika

ILETiSIiM
Rebecca Blackledge, Program Muduri, blackled@unhcr.org
BAGLANTILAR

Bolgesel Portal - Suriye Bolgesel Multeci Mudahalesi | Bolgesel Portal - Akdeniz | UNHCR Turkiye
internet Sitesi | Facebook | Hizmet Danismanh@i | UNHCR Help (Yardim) Sayfasi
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http://help.unhcr.org/turkey/

