
ECUADOR, Año 2022
Sub-Oficina Guayaquil: Implementación a través de socios

Con el apoyo de nuestros socios: 

COOPI (Machala): Sus acciones se enfocaron en la mejora y equipamiento de unidades de habitabilidad barrial 
propuestos como plataformas para la integración y coexistencia pací�ca entre la población en movilidad y población 
de acogida para generar actividades de fortalecimiento y empoderamiento de las comunidades como estrategia de 
sostenibilidad de las áreas intervenidas. Esto estuvo acompañado de la reactivación y fortalecimiento de comités 
barriales, talleres en protección de derechos, empoderamiento, integración activa de mujeres, fortalecimiento de las 
redes de protección comunitaria.  COOPI enmarco su acción en colaboración con el GAD Municipal de Machala y la 
Prefectura con el despliegue en las casas comunitarias de la Aurora, Las tinas, Martha Bucaram, 18 de noviembre y 
Brisas del Mar.  

CORPEI (Guayaquil): Es un actor relevante en el sector empresarial de Guayaquil, este es su primer año con la operación, 
su accionar se enmarcó en visibilizar el aporte de empresas que ya se encuentran empleando a población refugiada y 
migrante; plani�car y coordinar una estrategia de registro de bene�ciarios refugiados y migrantes a través de una 
convocatoria abierta en redes sociales, para posterior referencia a vacantes laborales y/o participación en ferias de 
empleo; y, organizar talleres de sensibilización a empresas del sector privado a la integración socioeconómica de la 
población refugiada y migrante, en el marco de la iniciativa nacional Empresas con Personas Refugiadas.  

FDD (Cuenca): El socio trabajó en el fortalecimiento de capacidades de organizaciones de base LGTBI, apoyando en 
temas comunicacionales, personería jurídica, elaboración de reglamentos, estatutos, capacitaciones transversalizando 
la protección internacional y las temáticas LGTBI y VBG en sus intervenciones.  

HIAS (Guayaquil, Huaquillas, Manta y Cuenca): Sus acciones se enfocaron en asistencia humanitaria integral ligada a CBI 
(multipropósito), 3 niveles atención (registro y triaje, entrega de CBI y atención con otras áreas); medios de vida; protec-
ción infantil; educación; y albergue de emergencia. Esto se ejecutó a través de iniciativas de generación de ingresos, 
capacitación, vinculación laboral, acompañamiento y monitoreo en la búsqueda de empleo digno, autoempleo y 
emprendimientos; y, protección basada en la comunidad, fortalecimiento de las comunidades de base con el objetivo 
de apoyar al establecimiento de servicios adecuados, fomentando el trabajo mancomunado que mitigue situaciones 
de discriminación, fortalecimiento a líderes comunitarios y capacidades de autogestión de comunidades, manejo de 
casos, kits educativos (útiles y tablets), capacitación técnica al personal docente y administrativos (DECEs y MINEDUC), 
apoyo psicosocial y psicopedagógico.  

MMO (Machala): Sus acciones se enfocaron en atención integral a personas víctimas de violencia, captación de casos 
en territorio a cargo de los/as facilitadores de territorio, atención de �agrancias coordinadas por facilitadores de territo-
rio y profesionales de equipo técnico, escuela de Formación de líderes para la paz en zonas de frontera, actividades de 
promoción de derechos y prevención, participación regular en las mesas vigentes, entre otros.   

NRC (Guayaquil, Huaquillas, Manta y Cuenca): Sus acciones se enfocaron en provisión de orientación y asistencia legal 
individualizada a personas venezolanas con vocación de permanencia en Ecuador, sobre el acceso al procedimiento de 
determinación del estatus de refugiado en Ecuador, a alternativas de regularización migratorias y sobre el acceso a 
derechos y servicios; coordinar trabajo y realizar referencias a la Defensoría Pública y Defensoría del Pueblo, instancias 
públicas que también proveen asistencia legal; y, entrega de transferencia de efectivo para cubrir los gastos de las 
gestiones (movilidad-transporte, alojamiento, alimentos) o costos de los tramites y documentos de visas, cédulas, 
requisitos de visas, entre otros (tasas administrativas, copias, entre otros).   

Plan Internacional (Loja):  El socio tiene su cobertura en la provincia de Loja, maneja 2 líneas de intervención: protección 
a la niñez y VBG desde el enfoque comunitario y manejo de casos. Plan cuenta con metodologías de protección basada 
en la comunidad relacionadas a temas de crianza positiva y conformación de mecanismos de protección. De igual 
manera, realiza monitoreos de protección y �ujos migratorios en la frontera sur en la zona de Macará.  

QUIMERA (Machala): El socio ejecutó un proyecto encaminado a atender el derecho a la información, a la toma de 
decisiones libres e informadas, a recibir atención y acompañamiento de los servicios de salud para la atención relacio-
nadas con el VIH-SIDA. Esto lo realizó mediante la formación de promotores, acciones réplicas/sensibilización, produc-
ción y difusión edu comunicacional, fortalecimiento organizacional, incidencia pública, entrega de material de difusión 
y kits de prevención. Este proyecto contó con la coordinación del aliado estratégico PLAPERTS y se implementó con 
jóvenes estudiantes, personas que ejercen trabajo sexual, personas viviendo con VIH y colectivos LGTBI.   

WORLD VISION (Manta): El socio ejecutó el componente educativo con respiramos inclusión y "la educación de no 
puede esperar” en Manta, Portoviejo y Pedernales en el cual entre otros se entregó kits educativos (útiles y tablets), 
capacitación técnica al personal docente y administrativos (DECEs y MINEDUC), apoyo psicosocial y psicopedagógico.  

Durante el 2022 las dependencias del Sur tuvieron 3 Socios Nacionales (HIAS, NRC y WV) y 9 Socios Locales (AVSI, CDH, 
CORPEI, COOPI, MMO, FDD, Plan Ecuador, ADRA y Quimera). Con el apoyo y trabajo coordinado de estos Socios, el 
trabajo se orientó a:  

ADRA(Huaquillas): Sus acciones se enfocaron en garantizar la continuidad del servicio en el Centro de Alojamiento 
Temporal “8 de septiembre” en la ciudad de Huaquillas, único espacio en la frontera donde se promueve la dignidad 
de la población de Interés (PDI) refugiada y migrante en un entorno seguro bajo estándares internacionales de 
calidad y articulado a instituciones gubernamentales y del GTRM local con competencia en la respuesta a la emergen-
cia de Movilidad Humana, mediante un modelo de gestión centrado en la persona con enfoque de derechos 
humanos y protección; y, del servicio “Espacio de Apoyo Integral – Huaquillas (Punto WASH)”, mismo que brinda 
asistencia humanitaria emergente a población de movilidad humana en tránsito en la ciudad de Huaquillas, 
mediante un enfoque de protección y atención integral, mediante la complementariedad. A estas actividades se 
suman: manejo de casos, entrega de kits de higiene, apoyo psicosocial, espacios lúdicos, orientación, entre otros. 
 
AVSI (Guayaquil, Manta y Cuenca): En las ciudades de Manta y Cuenca se ejecuta el proyecto “Activados” que se basa 
en diagnósticos participativos en barrios con alta presencia de PdI, donde se identi�can necesidades de protección y 
problemáticas que se plasman en planes de acción comunitarios. Su estrategia de protección e integración comuni-
taria, a través del desarrollo de actividades en tres componentes complementarios entre sí: a) Fortalecimiento de 
Redes Comunitarias (Protección), b) Inclusión Socioeconómica (Medios de Vida), c) Habitabilidad. Cada uno de ellos 
aplica criterios de protección integral para la población de interés, y busca fomentar la convivencia pací�ca entre las 
personas en situación de movilidad y las personas de las comunidades de acogida. Estas actividades las realiza 
mediante el equipamiento y mejoramiento de espacios comunitarios, y de unidades habitacionales, entrega de kits 
de habitabilidad, CBI para emprendimientos, formación de emprendedores, educación dual, formalización de 
emprendimientos, fortalecimiento organizativo, entre otros. En Guayaquil AVSI realiza actividades parte de la estrate-
gia de la Sub-O�cina de ACNUR.  
 
CDH (Guayaquil y Huaquillas):  Los canales de comunicación, seguimiento y monitoreo se han fortalecido para consol-
idar a CDH como un socio que aporta de manera positiva y signi�cativa en la consecución de la estrategia de protec-
ción comunitaria. Realizan procesos de sensibilización, coordinación y apoyo en base a las necesidades.  Durante el 
2022, sus acciones se enfocaron en: ejecución de proyectos comunitarios de coexistencia pací�ca; acciones de 
reducción de la xenofobia; y, el componente educativo con respiramos inclusión y "la educación no puede esperar” 
en el cual entre otros se entregó kits educativos (útiles y tablets), capacitación técnica al personal docente y adminis-
trativos (DECEs y Mineduc), apoyo psicosocial y psicopedagógico y brinda apoyo comunitario educativo en 6 barrios 
de la ciudad. El CDH Huaquillas se ha posicionado como un actor relevante local para el acompañamiento, visibilidad 
e incidencia institucional en la promoción de los derechos humanos de las personas refugiadas y migrantes en el 
Cantón, así como un motor en los barrios de acogida donde hemos implementado procesos de mejoramiento de 
infraestructura y coexistencia paci�ca.   

Subo�cina de Guayaquil - ACNUR Ecuador
Para más información:
Marzia Dalto - Head of Sub-o�ce- dalto@unhcr.org 
Eleana Aguilar - Associate Protection O�cer- aguilare@unhcr.org
https://data2.unhcr.org/en/country/ecu
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 Vivienda*  Necesidades
Básicas**

 Medios 
de Vida

  Protección 
de Base

Comunitaria
  Protección 

NNA

Orientación***
Legal /

Documentación

Personas beneficiarias de la asistencia multisectorial de los socios de ACNUR 

Personas asistiidas por género Personas asistiidas por trimestre

Personas de Interés asistidas 1 - 1,000 1,001 - 3,000 > 3,001_

Oficina propietaria

Personas 
Registradas Comunicaciones Asesorías Referencias

HIAS
NRC
Plan Internacional

Cifras de Registro

PICHINCHA

COTOPAXI

BOLÍVAR

TUNGURAHUA

CHIMBORAZO

NAPO

PEDERNALES

PASTAZA

STO.
DOMINGO

Total por sector:

0
Personas de interés y de la comunidad de acogida capacitadas

Capacitaciones

 *Registros basados en la oficina propietaria de HIAS, NRC, Plan Internacional

Para mayor información visite: https://data2.unhcr.org/en/country/ecu

Reducción /
Respuesta

VBG Reasentamiento

Femenino
55%

Masculino
45% 71,257

Personas
Asistidas

Leyenda

1 - 1,000
1,001 - 10,000

Área de Responsabilidad
de la Sub-Oficina de 
Guayaquil

Asistidos por Cantón

5,001 - 15,000
15,001 - 36,556

Recursos Asistenciales del 
Ecuador (ADRA)
Fundación  Asociación de 
Voluntarios en Servicio Internacional 
(AVSI)

Comité Permanente de Derechos 
Humanos (CDH)

Cooperazione Internationale Italy 
(COOPI)

Corporación de Promoción de 
Exportaciones e Inversiones 
(CORPEI)

Fundación Diálogo Diverso (FDD)

Hebrew Inmigrant Aid Society 
(HIAS)

Movimiento de Mujeres de El Oro 
(MMO)

Norwegian Refugee Council (NRC)

Plan Internacional (PE)

Quimera

World Vision (WV)

 Educación

29,429 6,510 3,055 3,395
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*Vivienda incluye personas de interés que reciben albergue de emergencia, personas de interés apoyadas con la construcción, mejoramiento o equipamiento de unidades habitacionales, y personas de interés que reciben kits de habitabilidad.
**Necesidades básicas incluye personas de interés que reciben kits de higiene y personas de interés que reciben transferencias monetarias (multipropósito).  ***Orientación legal/ Documentación incluye a personas de interés que reciben orientación
y asistencia legal general, acceso al asilo y alternativas migratorias y personas de interés que reciben transferencias monetarias para documentación y movilización

12,138 13,730

19,887
25,502

Cuarto 
Trimestre

Tercer 
Trimestre

Segundo 
Trimestre

Primer 
Trimestre

12

12

2,976 11,839 204 14,513

857 664 2,068 105

950 160 4,321 302

3,438

250 65

688 498 410

1,690 7,502 3,261 274 163 112 206 568 2,222

43 3,488

23,441

90 144 423

680 2,905

568 426

5,523 20,021 4,869 1,188 6,704 27,762 4,203 410 568 21,266
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