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Date 23 September 2025 Location Hybrid – UNHCR office and online on MS Teams 
Chair & Co chair  UNHCR Note taking / 

minutes 
UNHCR  

Participating 
organizations and 
members 

Bulgarian Red Cross (Stela Dimova), EUAA (Magdalena Tosheva, Valentina Caron), Foundation for Access to Rights (Valeria Ilareva), IOM 

(Mariya Samuilova, Annie Raykov), Mentor the Young (Kristina Georgieva),  State Agency for Refugees (Zeynep Ahmedova), Ukraine 

Support and Renovation Foundation (Daria Horbachyk), UNICEF (Lora Voynova), UNHCR (Bülent Peker, Hayoung Kim, Snezhana 

Zheleva, Kristina Markova, Mariya Shisheva, Iva Partsaleva, Vipawan Pontranggoon, Shudipta Sultana),  

Agenda 1. Introduction of Mentor the Young mentorship program 
2. Updates from UNHCR 
3. Updates from IOM 
4. AOB 

 
  

Agenda Point Summary Agreed Decisions / Follow-
Up Actions  

Introduction of 
Mentor the Young 
mentorship 
program 

Presentation is separately shared. 

Mentor the Young shared detailed information about their mentorship program covering structure, 
statistics on participants and applications they received.  
 
The mentorship program is a mission-driven initiative to make mentorship accessible for individuals aged 
18–25. It connects mentees with professionals with 5+ years of experience. Over 2,500 applications 
received and 95% recommend the program. Mentees apply with clear goals and mentors outline how they 
can support. Mentors are often motivated by the desire to offer guidance they wish they had. Weekly 
networking events are organized. The program is in Bulgarian, but they have some mentors who speak 
English. At the moment, they don’t have capacity to work in other languages. There is an online application 
on the website that both mentees and mentors need to fill out, followed by a 15-minute interview. 
Mentees are encouraged to apply regardless of legal status: the important thing is for mentees to have 
clear goals and be able to communicate effectively.  
 
There are two cohorts per year. The next start date is 25 October 2025. Applications from refugee youth 
are welcome.  
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Updates from 
UNHCR and 
partners 
 

UNHCR shared several updates regarding the Education sector. School visits have been conducted in 
Plovdiv, Harmanli and Burgas to meet with school principals, with upcoming visits to Varna and Dobrich. 
The Ministry of Education and Science will share official statistics on number of enrolled refugee students 
by the end of September; increased school enrolment trends are expected particularly in the Black Sea 
Coast area. Regional differences in student enrollment approaches have been noted. 

In Burgas and Varna, almost all schools will have Ukrainian students. Transportation to schools from 
remote government-funded accommodation sites (e.g., Golden Sands) funded by the Ministry of 
Education is available. 

Around 400 students with Temporary Protection are expected to enter state universities.  

Challenges shared by school principles:  

- Continuation of online education by many Ukrainian refugee children remains a concern, particularly in 
terms of its impact on students’ access to tertiary education opportunities.  

- Changes in the newly adopted humanitarian assistance and integration program: A key risk group 
includes children aged 12-16 who have submitted school enrolment applications but have not yet been 
referred. In practice, many children apply for enrolment primarily to maintain eligibility for the 
government-sponsored hotel accommodation. The Ministry of Education and Science will need to verify 
which of these children have actually been referred; those who have not may face removal from the 
humanitarian program.  

- Tracking attendance:  High absenteeism among Temporary Protection beneficiaries due to travel abroad 
has been noted. Schools are encountering dilemmas in recording absences for refugee children, who may 
face additional disadvantages for any prolonged absenteeism.  

- In regard to asylum-seeking and refugee children, the number of referred children is low (4 children from 
Ovcha Kupel reception centre and 9 students from Harmanli reception centre were referred).  

Bulgarian Red Cross is providing financial support for vulnerable children via a voucher program. 

 

Updates from IOM IOM shared that they currently have 8 projects under AMIF (Asylum, Migration and Integration Fund, 
2021-2027) and 1 project under U.S. Population, Refugees, and Migration (PRM), the latter is set to finish 
end of 2025. They also shared that they continue to provide Bulgarian language courses with specific 
requirements – in order to be eligible, a beneficiary has to be in the country for no more than 12 months. 
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Occupancy for children in RRC safe zones has been stated to be low compared to previous years. 

IOM currently has a program supporting those who would like to voluntary return to the country of origin. 

IOM shared that they are looking for a social worker in Harmanli. 

IOM has stated that they are thinking of a potential partnership between Airbnb and IOM targeting 
vulnerable individuals (for instance, IOM will cover the costs for individuals who need medical treatment 
in Sofia, provide short term accommodation assistance, etc). Planned presence in Plovdiv in the coming 
months has also been shared. 

AOB 
 
 

FAR has briefly shared some updates and statistics. The Humanitarian program highlights inconsistent 
accommodation fees across regions. Ukrainian refugees are still facing threats of eviction if they find 
employment. FAR has been working on two new publications which are expected to be published soon. 

 

UNHCR to reshare the 
Bulgarian language course 
document in order for 
partners to update the 
information accordingly. 
 

Next meetings Protection and Inclusion Working Group 
Date: 30 October 2025 (TBC) 
Location: Hybrid – UNHCR office (2 Pozitano Square, Sofia / fourth-floor conference room) / Online on 
MS TEAMS link (to be shared when meeting date is confirmed) 
Time: 10.00-11.00AM  
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Дата 23 септември 2025 г. Местоположение Хибридно - в офиса на ВКБООН и онлайн в MS Teams 
Председател & 
съпредседател 

ВКБООН Водене на бележки 
/ записки 

ВКБООН 

Участващи 
организации и 
членове 

Bulgarian Red Cross (Stela Dimova), EUAA (Magdalena Tosheva, Valentina Caron), Foundation for Access to Rights (Valeria Ilareva), IOM 
(Mariya Samuilova, Annie Raykov), Mentor the Young (Kristina Georgieva), Ukraine Support and Renovation Foundation (Daria 
Horbachyk), UNICEF (Lora Voynova), UNHCR (Bülent Peker, Hayoung Kim, Snezhana Zheleva, Kristina Markova, Mariya Shisheva, Iva 
Partsaleva, Vipawan Pontranggoon, Shudipta Sultana), State Agency for Refugees (Zeynep Ahmedova) 
 

Дневен ред 1. Представяне на менторската програма „Mentor the Young“ 
2. Актуална информация относно плановете и дейностите на ВКБООН и на партньорите 
3. Актуална информация от МОМ 
4. Всякакви други въпроси 

 
  

Точка от дневния 
ред 

Обобщение Съгласувани решения / 
следващи действия 

Представяне на 
менторската 
програма „Mentor 
the Young“ 
 

Отделно е приложена презентация. 
 
Mentor the Young сподели подробна информация за своята менторска програма, включваща 
структурата, статистически данни за участниците и получените заявления. 
 
Менторската програма е инициатива, чиято мисия е да направи менторството достъпно за лица на 
възраст между 18 и 25 години. Тя свързва подрастващите с професионалисти с над 5 години опит. 
Получени са над 2500 заявления и 95% препоръчват програмата. Подрастващите кандидатстват с 
ясни цели, а менторите очертават как могат да ги подкрепят. Менторите често са мотивирани от 
желанието да предложат насоки, които те самите биха искали да получат. Организират се 
седмични събития за създаване на контакти. Програмата е на български език, но има и ментори, 
които говорят английски. Към момента нямат капацитет да работят на други езици. На уебсайта 
има онлайн формуляр за кандидатстване, който както наставляваните, така и менторите трябва да 
попълнят, след което се провежда 15-минутно интервю. Наставляваните се насърчават да 
кандидатстват независимо от правния си статут: важното е да имат ясни цели и да могат да 
общуват ефективно. 
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Има две групи годишно. Следващата дата за стартиране е 25 октомври 2025 г. Кандидатури от 
младежи бежанци са добре дошли. 
 

Актуална 
информация 
относно 
плановете и 
дейностите на 
ВКБООН и на 
партньорите 
 

ВКБООН сподели няколко новости относно сектора на образованието. Бяха проведени посещения 
в училища в Пловдив, Харманли и Бургас, за да се проведат срещи с директорите на училищата, 
като предстоят посещения във Варна и Добрич. Министерството на образованието и науката ще 
сподели официални статистически данни за броя на записаните бежанци до края на септември; 
очаква се увеличение на тенденциите за записване в училище, особено в района на Черноморското 
крайбрежие. Отбелязани са регионални различия в подходите за записване на ученици. 

В Бургас и Варна почти всички училища ще имат украински ученици. Министерството на 
образованието осигурява транспорт до училищата от отдалечени места за настаняване, 
финансирани от държавата (напр. Златни пясъци). 

Очаква се около 400 ученици с временна закрила да постъпят в държавни университети. 
 

Предизвикателства, споделени от директорите на училища:  

- Продължаването на онлайн обучението на много украински деца бежанци остава повод за 
загриженост, особено по отношение на въздействието му върху достъпа на учениците до 
възможности за висше образование. 

- Промени в новоприетата програма за хуманитарна помощ и интеграция: Ключова рискова група 
са децата на възраст 12-16 години, които са подали заявления за записване в училище, но все още 
не са насочени. На практика много деца кандидатстват за записване предимно, за да запазят 
правото си на настаняване в хотел, финансиран от държавата.  

Министерството на образованието и науката ще трябва да провери кои от тези деца са били 
действително насочени; тези, които не са, рискуват да бъдат изключени от хуманитарната 
програма.  

- Проследяване на посещаемостта: Отбелязва се висока отсъственост сред бенефициентите с 
временна закрила поради пътувания в чужбина. Училищата се сблъскват с трудности при 
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отчитането на отсъствията на децата бежанци, които могат да бъдат допълнително ощетени при 
продължителна отсъственост.  

- По отношение на децата, търсещи международна закрила, и децата бежанци, броят на 
насочените деца е нисък (насочени са 4 деца от приемния център „Овча Купел“ и 9 ученици от 
приемния център „Харманли“).  

Българският Червен кръст предоставя финансова подкрепа за уязвими деца чрез програма за 
ваучери. 

 

Актуална 
информация от 
МОМ 

МОМ сподели, че в момента има 8 проекта по AMIF (Фонд за убежище, миграция и интеграция, 
2021-2027 г.) и 1 проект по програмата на САЩ за населението, бежанците и миграцията (PRM), 
като последният трябва да приключи в края на 2025 г. Те също така споделиха, че продължават 
да предлагат курсове по български език с конкретни изисквания – за да отговаря на условията, 
бенефициентът трябва да пребивава в страната не повече от 12 месеца. 

Заетостта на местата за деца в безопасните зони на РПЦ е ниска в сравнение с предишни години. 

В момента МОМ има програма за подкрепа на тези, които желаят да се върнат доброволно в 
страната си на произход. 

МОМ сподели, че търси социален работник в Харманли. 

МОМ заяви, че обмисля потенциално партньорство между Airbnb и МОМ, насочено към уязвими 
лица (например, МОМ ще покрие разходите за лица, които се нуждаят от медицинско лечение в 
София, ще предостави помощ за краткосрочно настаняване и др. ). Беше споделено и планираното 
присъствие в Пловдив през следващите месеци. 
 

 

Всякакви други 
въпроси 
 
 

ФАР сподели няколко актуални новини и статистически данни. Хуманитарната програма 
подчертава несъответствията в таксите за настаняване в различните региони. Украинските 
бежанци все още са изправени пред опасност от отстраняването им, ако си намерят работа. ФАР 
работи по две нови публикации, които се очаква да бъдат публикувани скоро. 

ВКБООН ще сподели 
отново документа за 
курсовете по български 
език, за да могат 
партньорите да 
актуализират 
информацията. 



      Bulgaria Protection and Inclusion Working Group Meeting Minutes  
 

7 

 

Следващи срещи Работна група „Закрила и приобщаване” 
Дата: 30 октомври 2025 г. (предстои да бъде потвърдено) 
Местоположение: Хибрид –  Офис на ВКБООН (площад Позитано 2, София / конферентна зала на 
четвъртия етаж) / Онлайн на MS TEAMS линк (ще бъде споделен, когато датата на срещата бъде 
потвърдена) 
Време: 10.00-11.00ч. 
 

  


