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Calisma izni
nedir?

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi
(Bakanlik) tarafindan diizenlenen yasal bir
belgedir. Calisma izni basvurulari UIGM
tarafindan degerlendirilir. Bu kapsamda 28
Temmuz 2016 tarihinde TBMM tarafindan
kabul edilen ve 13 Agustos 2016 tarihinde
Resmi Gazete’de yayimlanarak yururluge giren
6735 sayili Uluslararasi isgiicii Kanunu’na
gore Turkiye’de calismak isteyen yabancilarin
Bakanliktan calisma izni almasi gerekmektedir.
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Calisma iznine
ne zaman
basvurabilirim?

Calisma izni basvurusu yapabilmek icin kisinin
99 ile baslayan kimlik numarasinin yazil oldugu
statlistinu gosterir kimlik belgesi bulunmahdir.
Eger gecici koruma kapsaminda iseniz gegici
koruma kayit tarihinden alti ay sonra kayitli
oldugunuz ikamet ilinde calismak Uzere calisma
izni basvurunuzu yapabilirsiniz.

Eger uluslararasi koruma basvuru sahibi veya
sarth multeci statisu sahibi iseniz uluslararasi
koruma basvuru tarihinden alti ay sonra kayitli
oldugunuz ikamet ilinde calismak lUzere calisma
izni icin basvurabilirsiniz. Farki bir ilde calismak
Uzere yapilan ¢alisma izni basvurularinda
Bakanlik, icisleri Bakanligindan goériis almaktadir.
Miilteci ve ikincil koruma statli sahiplerinin
statllerini gdsterir kimlik belgeleri ¢calisma izni
yerine gectiginden, bu kisilerin ¢alisma izni igin
ayrica basvuru yapmalari gerekmez.
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Bir isverenin yaninda calisacak kisiler

icin calisma izni basvurusu
nasil yapilir?

Calisma izni basvurusu, yabanci calisani ise almak isteyen isveren
tarafindan e-devlet sistemi tizerinden gerceklestiriimelidir. Basvuru
icin Bakanlik e-izin sisteminde “isveren kaydi” sadece “e-bildirge
yetkilisi” tarafindan olusturulabilmekte, basvuru ise sistem lzerinde
yetkilendirilen kisiler tarafindan yapilabilmektedir.
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Kendi isimi kurabilir miyim?

Eger gecici koruma altindaysaniz kendi is yerinizi Tlrk vatandaslari gibi resmi kurumlara kaydettirebilirsiniz. Kendi is
yerini agmak isteyenler calisma iznine bireysel olarak bagvurmalidir.

Uluslararasi koruma basvuru sahipleri ve sarth milteciler ise Bakanlik internet sitesinde ilan edilen degerlendirme
Olcutlerini karsilamak ve calisma izni almak kosuluyla kendi is yerlerini kurabilirler. Konu hakkinda daha fazla bilgiye
asagidaki baglantidan ulasabilirsiniz:

https://birim.ailevecalisma.gov.tr/uigm/Contents/calismaizni/izindegerlendirmekriterleri/

Miilteciler ve ikincil koruma altinda olan kisiler kendilerine verilen kimlik belgesi ile calisma izni almadan bagimsiz
calisabilirler.
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Kendi is yerimi nasil kurabilirim?
Kendi isimi nasil kaydettirebilirim?

Kendi adina ve hesabina calismak isteyen kisiler asagidaki kosullar sagladiktan sonra kendi is yerlerinde calismak lizere
calisma izni basvurusunda bulunabilirler:

-Vergi numarasi alindiktan sonra vergi levhasinin cikarilmis olmasi kosulu,

-Sermaye sirketi ortaklari icin ticaret sicil gazetesinin c¢ikarilmis olmasi kosulu,

«Gercek kisi tacirler ile esnaf ve sanatkarlar icin ilgili oda sicil kayit belgesi gibi is yerinin faaliyetini gosterir belgelerin
olmasi kosulu.

ilgili belgelerin tamamlanmasini takiben kendi is yerinde calisacak kisi calisma izni basvurusunu gerceklestirebilir.
Bakanlik e-izin sisteminde “isveren kaydi” sadece “e-bildirge yetkilisi” tarafindan olusturulabilmekte, basvuru ise sistem
Uzerinde yetkilendirilen kisiler tarafindan yapilabilmektedir. Yetkili idarelerce (belediyeler) is yeri agma ve calisma ruhsati
verilirken calisma izni bulunmasi kosulu aranacaktir.
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Calisma izni basvurusunun sonucu
kime ve nasil bildirilir?

Calisma izni verildigine dair bilgilendirme e-postasi Bakanlik tarafindan isverene gonderilir. Ayrica son durum, Bakanlk
tarafindan olusturulan e-izin sisteminde “Basvuru Takip” kisminda gorintulenebilir. Bir isveren yaninda ya da kendi

is yerinde calisacak olan kisi adina Bakanlik tarafindan kart seklinde diizenlenen calisma izin belgesi, yabancinin
calisacagi adrese PTT Kargo ile gonderilecektir. Posta takibi PTT kargo aracihigiyla, calisma izni basvuru barkod
numarasinin basina “268004” eklenerek internet lizerinden sorgulanarak yapilabilecektir.
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Calisma izni muafiyeti nedir, nasil
alinir?

Mevsimlik tarim ve hayvancilik islerinde calismak isteyen gecici koruma saglanan

yabancilar ile uluslararasi koruma basvuru sahipleri ve sarth multeciler calisma

izni muafiyeti alarak calisabilir. Calisma izni muafiyetine basvurmak icin 99 ile

baslayan yabanci kimlik numarasina sahip olunmasi gereklidir. Ayrica gecici

koruma saglanan yabancilar icin gecici koruma tarihinden, uluslararasi koruma

basvuru sahipleri icin ise basvurunun yapildigi tarihten itibaren en az 6 aylik

surenin gecmis olmasi gerekmektedir. Calisma izni muafiyet basvurusu kisinin

kayith oldugu ildeki Calisma ve is Kurumu il Miidiirligiine yapilir.

k Gecerlilik stiresi en fazla bir yil olarak diizenlenen calisma izni muafiyet bilgi
formu basvuru sahibine teslim edilir.
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Gecerli bir calisma
iznim var, calisma
izni muafiyeti
basvurusunda
bulunabilir miyim?

Hayir, ancak gecerliligi devam eden calisma
izniniz iptal edildikten veya suresi bittikten
sonra c¢alisma izni muafiyeti basvurusunda
bulunabilirsiniz.

Gecici koruma altindaysaniz, sarth milteciyseniz
veya uluslararasi koruma basvuru sahibiyseniz
muafiyet basvuru tarihi itibariyla gecerliligi
devam eden bir kimlik belgesine sahip olmaniz
gerekir.
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Calisma izni
muafiyet
basvurum kabul
edildikten sonra
hangi belgeyi
almam gerekir?

Talebiniz uygun goruldugunde, calisma izni
muafiyeti verildigine dair gecerlilik stresi en fazla
bir yil olarak diizenlenen c¢alisma izni muafiyet
bilgi formunu elde edersiniz.
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Istihdam kotasi nedir, nasil uygulanir?

Gecici koruma saglanan kisiler icin bu kota ona birdir. Bir baska deyisle, bir is yerinde gecici koruma saglanan
yabanci ¢alisan sayisinin ayni is yerinde calisan Turk vatandasi sayisinin ylizde onunu gecmemesi gerekir.
Ornegin, 100 Tiirk vatandas! calisaniniz varsa gecici koruma saglanan 10 kisiyi istihdam edebilirsiniz. Ancak
toplam calisan sayisi 10°dan az olan is yerlerinde (hi¢ Tiirk vatandasi ¢calisan olmamasi durumu dahil), gegici
koruma saglanan en fazla bir yabanciya calisma izni verilebilir. Fakat isveren tarafindan is yerinin kayith
bulundugu ildeki Calisma ve is Kurumu il Miidiirliigiinden, ¢calisma izni basvurusu tarihinden énceki dért haftalik
sure icerisinde yabancinin ¢calistinlacagi isi yapacak nitelikte Tirk vatandasi bulunamadiginin belgelendirildigi
basvurularda istihdam kotasi uygulanmayabilir. Kotalarin Bakanlik¢ca belirlenmesinde calisma izni talebinde
bulunulan sektor ve illere gore acik isler ve ise yerlestirmeler dikkate alinir.

Uluslararasi koruma basvuru sahipleri ve sarth milteciler icin istihdam kotasi bese birdir; bir is yerindeki bes
Turk vatandasi calisana karsilik bir yabanci istihdami saglanabilir.

Miilteci ve ikincil koruma statlist sahibi yabancilara verilen kimlik belgeleri calisma izni yerine gecer, bu izin
yabanciya bagimli veya bagimsiz olarak calisma hakki saglar ve bu kisiler kota uygulamasina dahil degildir.
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Uygulanan istihdam kotasi
cinsiyet bazinda mi uygulanir?

Hayir, bu kota cinsiyet gozetilmeksizin o isletmede calisan Tlrk vatandaslarinin toplam
sayisi uzerinden uygulanmaktadir.
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Istihdam kotasi yabancinin calisacagi
sirketin geneli lizerinden mi (ayni
sirketin birden fazla subesi veya ofisi
olabilir) yoksa sadece yabancinin
calisacagi is yeri Uizerinden mi
hesaplanir?

— Kota uygulanirken isletmenin Turkiye genelinde kurulu
— tum is yerlerinde calisan Turk vatandasi sayisi goéz éniinde
e bulundurulur.
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Mevsimlik iscilerde kota
uygulamasi var mi?

Hayir, mevsimlik tarim ve hayvancilik islerinde calisacak gecici koruma saglanan yabancilar ve uluslararasi
koruma basvuru sahipleri icin kota sinirlamasi yoktur.



Kendi is

m
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i kurmak icin alabilecegim
hibe destegi var midir?

el

Evet. Sinirl sayida girisimcilik hibeleri UNHCR ve uluslararasi/ulusal sivil toplum
kuruluslar araciligiyla sunulmaktadir. Ayrica Turkiye Cumhuriyeti Devleti girisimcilik
icin tesvikler saglamaktadir. Detayli bilgiye asagidaki baglantilardan ulasabilirsiniz:
http://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/detay/1231/girisimcilik-destek-programi
http://help.unhcr.org/turkey/

https://turkey.servicesadvisor.org/
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Turkiye’de yasal calisma
yasi nedir?

Turkiye’de 15 yasini doldurmamis gocuklarin calismasi yasaklanmistir. Diger yandan 14 yasini doldurmus ve zorunlu
ilkogretimi tamamlamis olanlar bedensel, zihinsel ve ahlaki gelisimlerine ve egitimlerinin devamina engel olmayacak
hafif islerde calisabilirler. Bu durumda isverenin s6zlesme diizenlemesi ve s6z konusu s6zlesmenin kisinin velisi veya
vasisi tarafindan imzalanmasi gerekmektedir.
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Calisma izni almak icin hangi belgeler
gereklidir?

Gecici koruma altindakiler icin gerekli belgeler:
sisverenle isci arasinda imzalanan is sézlesmesi (sézlesme drneklerine bu adresten ulasabilirsiniz:

https://birim.ailevecalisma.gov.tr/uigm/contents/belgeler/istenilenbelgeler/,

-Kendi adina ve hesabina calismak isteyen kisilerin is yeri sahibi oldugunu gosterir ticaret sicil gazetesi,

faaliyet belgesi, vergi levhasi vb. belgeler,

-Yabancinin bir adet biyometrik fotografi,

-Basvuran kisinin sirket ile olan ortaklik bagini gosterir belgenin basvuru esnasinda ibraz edilmesi gerekir.

» Bakanlik e-izin sisteminde “isveren kaydi” sadece “e-bildirge yetkilisi” tarafindan olusturulabilmekte, basvuru ise sistem
tzerinde yetkilendirilen kisiler tarafindan yapilabilmektedir.

Uluslararasi koruma basvuru sahipleri ve sarth miilteciler icin gerekli belgeler:

. Is yerinin faaliyet konusuna ve yabancinin yapacagi géreve gore degisiklik arz etmektedir.

S6z konusu kriterlere https://birim.ailevecalisma.gov.tr/uigm/Contents/calismaizni/izindegerlendirmekriterleri
adresinden ulasabilirsiniz.
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Gecici koruma
altindayim, 99 ile
baslayan kimlik
numarama nasil
ulasabilirim?

98 ile baslayan yabanci kimlik numaraniz ile asagidaki
baglanti adresinden sorgulama yaparak 99 ile
baslayan yeni kimlik numaranizi 6grenilebilirsiniz.

http://www.goc.gov.tr/gecicikoruma/Pages/
YabanciKimlikSorgulama.aspx
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Calisma izni almak
icin isveren ile
calisan arasinda
nasil bir sozlesme
imzalanmahdir?

i§verenin unvani, yabancinin adi, soyadi,
yabancinin calisacagi adres, yapacagi gorev

ve alacag ucret vb. bilgilerin yer aldigi “Belirli
Siireli Is Sézlesmesi”nin isci ve isveren tarafindan
imzalanmasi ayrica isveren kasesinin yer almasi
gerekmektedir. Ornek sézlesme asagidaki
baglantidan temin edilebilir:

https://birim.ailevecalisma.gov.tr/uigm/contents/
belgeler/sozlesmevedilekceornegi/
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Calisma izni harci ne kadardir?

Calisma izni basvurusu ucretli degildir. Bagvuru sirasinda herhangi bir tcret 6denmez ancak

basvuru olumlu sonuclanirsa isverene bir e-posta ile calisma izni basvurusunun olumlu
sonuclandigi ve “calisma izni harc1” ve “degerli kagit bedeli” tutarlarinin 6denmesi gerektigi
bildirilir. Detayll bilgi asagidaki baglantidan temin edilebilir:

https://birim.ailevecalisma.gov.tr/uigm/contents/calisma-iznine-dair-bilgiler/
harcvebankabilgileri/
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Kayit sonrasi “alti
aylik bekleme
suresi” nasil isler?

Calisma izni veya ¢alisma izni muafiyeti
basvurusunun yapildigi tarih itibariyla yabancinin;

Gegici koruma kayit tarihinden itibaren en az
alti aylik gecici koruma suresini doldurmus
olmasi veya

Uluslararasi koruma basvuru tarihinden
itibaren en az alti aylik stirenin dolmus olmasi
gerekir.
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On izin

nedir? Hangi
durumlarda
gerekir ve nasil

elde edilir?

On izin, calisma izni basvurusu déncesinde
asagidaki meslekler icin belirtilen ilgili
kurumlardan alinmalidir:

-Saglhk meslek mensuplari igin Saglik Bakanhgi,
-Egitim meslek mensuplari igin ise Milli Egitim
Bakanligi veya Yuksekdgretim Kurulu Baskanhgi.

Belirtilen mesleklerde yapilan ¢alisma izin
basvurularinda ilgili 6n izin belgelerinin sisteme
yuklenmesi gerekmektedir.
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Resmi kimlik belgesi aldiktan sonra
istedigim ilde calisabilecek miyim?

Hayir, sadece icisleri Bakanligi Go¢ idaresi Genel Mudiirligii tarafindan

verilen kimlik belgesinin Uzerinde ikamet ili olarak gosterilen ilde ¢alisma izni

veya calisma izni muafiyeti almak kaydiyla ¢alisabilirsiniz. Eger farkli bir ilde

calismak istiyorsaniz ilk énce Gég idaresi Miidiirliiklerine basvurarak ikamet

S‘ ? ilinizi degistirmeniz gerekir. Uluslararasi koruma basvuru sahipleri tarafindan

ol ikamet ilinden farkli bir ilde calismak lizere yapilan galisma izni basvurularinda
- [ . o Bakanlik, icisleri Bakanligindan gériis almaktadir.
2
. -
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Istihdamda bir sinirlama var mi?

Bir is yerinde calistirilan yabanci kotasi (yukarida aciklanmistir) haricinde, Turkiye’de bazi meslekler diger kanunlarda

yer alan duzenlemeler nedeniyle yalnizca Turk vatandasi olanlar tarafinda icra edilebilmektedir. Bu meslekler icin

yapilan ¢calisma izni basvurular bu nedenle reddedilmektedir. Kanunlarla Tlrk vatandaslarina hasredilen ve yabancilarin

calismalarinin yasak oldugu meslekler asagidadir:

+ Dis hekimligi,

- Hastabakicllik,

« Eczacilik,

« Veterinerlik,

. Ozel hastanelerde sorumlu miidirliik,

- Avukathk,

«  Noterlik,

. Ozel kuruluslarda veya kamu kurumlarinda giivenlik gérevlisi,

- Kara sular dahilinde balik, istiridye, midye, slinger, inci, mercan ihraci, dalgi¢lk, arayicilik, kilavuzluk, kaptanlik,
carkelilk, katiplik, tayfalik vb.,

«  Gumruk musavirligi,

«  Turist rehberligi,

«  Hakimlik,

+ Savcllik.
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Kota uygulamasi hangi kosullarda

L 4

kaldirilabilir?

DY

istihdam kotasi, yabancinin istihdam edilecegi is icin ayni nitelikte Tiirk vatandasi
bulunamadigr durumlarda uygulanmayabilir.

Ancak bu durumda, isveren tarafindan Calisma ve is Kurumu il Miidiirliiklerine is giicii
talebinde bulunulmaldir. Bu talebi izleyen dort haftalik siire icerisinde, istihdam edilmek
istenen yabancinin calistirilacagi isi yapacak ayni nitelikte Tlrk vatandasinin bulunup
bulunmadigina iliskin olarak bu mudurluklerce gerekli degerlendirme yapilir. Dort

haftalik siirenin bitiminde, yabancinin calistirilacagi isi yapacak Tirk vatandasinin o ilde
bulunmadiginin tespit edilecek olmasi halinde, il mudtrltkleri tarafindan isverenlere, ilgili
yabancinin istihdam edilebilecegine yodnelik bir belge verilir. Bu belgenin Bakanliga ibrazi
Uzerine s6z konusu kota uygulanmayabilecektir.
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Ayn bir lcret
dlizenlemesi
olacak mi?

Hayir. Uluslararasi ve gecici koruma altindaki
kisiler, Turkiye’deki calisma mevzuatina baghdir.
Bu kapsamda Tirkiye’de asgari Ucretin altinda
calisma yaptirilamayacagi hukmu gecerlidir.
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Calisma izni alan kisinin
is gezisi ya da baska

bir is icin sehir disina
gideceginde Il Goc idaresi
Miidiirliiklerinden izin
almasi gerekir mi?

Calisma izni ancak ikamete izin verilen sehirde
gecerlidir. ikamet ili disindaki tiim seyahatler
icin il Go¢ idaresi Miidirligiinden “yol izin
belgesi” alinmasi gerekir. Eger kisi calistigi
firma tarafindan sehir disinda gorevlendirilirse
calisanin bizzat ilgili izni il Gé¢ idaresi
Mudirliginden temin etmesi gerekir.

izin icin gerekli evraklar:

« Gidis amacini belirten basvuru dilekcesi

« 2 adet fotograf

. Kimlik belgesi fotokopisi
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E-izin sistemi Uzerinden yapilan
calisma izni basvurusu yeterli midir?

Evet. E-izin sistemi ile butlun islemler internet lizerinden tamamlanacak olup
Bakanliga ayrica belge gonderilmesine gerek bulunmamaktadir.

E-izin sistemi web sitesi icin baglanti adresini takip ediniz:
https://ecalismaizni.ailevecalisma.gov.tr/#/eizin

T4
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Calisma iznini ne
zaman yenilemek
gerekir?

Calisma izni ilk seferde en fazla bir yillik stire

icin duzenlenir. Calisma izni sure uzatma
basvurusu mevcut calisma izninin gecerlilik
suresinin bitiminden en fazla 60 gun 6nce ve her
hallikarda gecerlilik siiresi dolmadan yapllir.

Gecici koruma altindakilerin, uluslararasi koruma
basvuru sahiplerinin ve sartl multecilerin calisma
izinleri ve calisma izni muafiyetleri her seferinde
en fazla bir yil sureli olarak uzatilabilecektir.

°
Ayni anda birden
fazla yerde
e o
calismak icin
) )
calisma iznine
T
basvurulabilir
°
111K
Hayir. Uluslararasi koruma basvuru sahipleri,
sartl multeciler veya gecici koruma altindakiler
ancak tek bir iste calismak icin basvuruda
bulunabilir.
Miilteci veya ikincil koruma statusu sahibi

yabancinin calisma izni basvurusu yapmasina
gerek yoktur. Kimlik belgesi ¢alisma izni yerine

gecer.
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Sigorta primleri nasil yatirihr?

Calisanin sigorta primlerinin yatirilmasindan isvereni sorumludur.
Bir isverene bagli olmaksizin kendi adina ¢alisanlarin ise kendi sigorta primlerini yatirmalar gerekmektedir.
Bakanlik tarafindan calisma izni siiresince yabancinin sigorta primlerinin takibi yapiimaktadir.
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Calisma izni alan kisi hangi saglik
hizmetlerinden faydalanabilir?

Uluslararasi veya gecici koruma altinda ve primleri isverenleri tarafindan 6denen calisanlar Sosyal Guvenlik Kurumu
(SGK) kapsaminda bulunan butiin saglik hizmetlerinden faydalanabilir.
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Calisma iznine sahip uluslararasi
koruma basvuru sahipleri/gecici
koruma saglanan yabancilar hangi
sigorta kapsamina alinir?

4A isveren yaninda Ucretli calisan.

4B kendi is yerini kurarak calisan.

Mevsimlik tarim ve hayvancilik islerinde sureksiz olarak ¢alisanlar Ek-5 tarim sigortasi
kapsaminda sigorta primlerini yatirmalidirlar. Ancak 30 giinden fazla siiren ya da surekli
olarak mevsimlik tarim ve hayvancilik islerinde calisacak kisilerin sigorta primlerinin isverence
yatirilmasi zorunludur.
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Calisma izni alanlar hangi haklara
sahiptir?

Yukarida sayilan sosyal glivencelere ek olarak kisi ayni is yerinde
calisan emsal bir Tlrk iscinin sahip oldugu, 6zel kanunlardaki
dizenlemeler harig, sosyal guvenlige iliskin kazanilmis haklar sakl
kalmak ve bu haklarin kullaniminda ilgili mevzuat hikimlerine tabi
olmak sartiyla ayni haklara sahiptir.
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Is degistirilmesi durumunda herhangi
bir islem yapilmasi gerekir mi?

Evet. Yabancinin herhangi bir nedenle isten ayrilmasiyla ¢calisma izni iptal dilekgesi, isveren tarafindan PDF formatinda
Bakanlik e-izin sistemine yiiklenmelidir. iptal islemi s6zlesmenin feshini takiben en gec 15 giin igerisinde yapilmalidir.

Ayni ¢calisan adina bu kisinin yeni isvereni calisma izninin iptalinin ardindan baska bir is icin tekrar ¢alisma iznine
basvurabilir. Yeni isverenin yapacadi ¢alisma izni basvurusu icin calisanin ilk basvuru icin bekledigi 6 aylik stre
aranmaksizin ayni basvuru adimlari takip edilir.

Eger gecici koruma altinda iseniz veya uluslararasi koruma basvuru sahibi veya sartli multeci iseniz ¢alisma izni iptalinin
ardindan calisilacak yeni is yeri icin yapilacak olan basvuru tarihi itibariyla gecerliligi devam eden bir kimlik belgesine
sahip olmaniz gerekir.

Multeci ve ikincil koruma statu sahiplerinin statulerini gdsterir kimlik belgeleri calisma izni yerine gectiginden, bu kisilerin
calisma izni icin ayrica basvuru yapmalari gerekmez.
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Calisma izni alinan kisi ayni sirketin
baska subesine gecis yapabilir mi ya
da donemsel olarak o is yerinin baska
subelerinde calisabilir mi?

Hayir. Ayni sirketin baska subesinde calisilacak olmasi hélinde yeni bir calisma izni alinmasi gerekir.
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Tiirkiye is Kurumu (ISKUR) nedir?
ISKUR’a nasil kayit yaptirabilirim?

ISKUR is arayan kisileri kaydeden ve bu kisilerin ise yerlestirilmesini gerceklestiren kurumdur. ISKUR ayrica mesleki
kurslar, isbasi egitimler ve girisimcilik programlari saglamaktadir.

En az alti aylik uluslararasi koruma veya gecici koruma siiresini doldurmus olan kisiler, Calisma ve is Kurumu |l
Mudurltklerine basvurarak “is arayan” olarak kurum hizmetlerinden yararlanmak amaciyla kayit yaptirabilirler. Ayrica
yukarida bahsedilmis olan kurs ve programlara katilabilir ve bu kapsamda bir is yerinde mesleki egitim ve isbasi
egitimlerden faydalanabilirler.

ISKUR tarafindan “Aktif is Giicli Hizmetleri Projesi” cercevesinde diizenlenen kurs ve programlar kapsaminda bir is
yerinde mesleki egitim ve isbasi egitimi gorecekler, egitim siresinin sonunda ayni is yerinde calismak icin Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanhgina basvuruda bulunabilir. Bu basvurularda, Bakanlikca is yeri istihdam kotasi farkl
uygulanabilir.
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Turkiye’de hangi beceri ve mesleki
kurs imkanlar yer almaktadir?

ISKUR tarafindan cesitli mesleki egitim imkanlari sunulmaktadir. Ayrica, Halk Egitim Merkezleri tarafindan sunulan
dil kurslari, mesleki kurslar ve hobi kurslarindan uluslararasi/gecici koruma saglanan kisiler Ucretsiz olarak
faydalanabilirler. Uluslararasi/gecici koruma saglanan kisinin Halk Egitim Merkezine kayit yaptirmasi gerekmektedir.
Her Halk Egitim Merkezi yerel talebe gore hangi kurslarin acilacagini belirler.

Ek olarak UNHCR tarafindan sunulan bircok imkadn mevcuttur. Bolgenizdeki mesleki kurslar ve destek

imkanlar hakkinda detayli bilgi icin asagidaki baglantilari kullanabilir ve belgenin sonundaki iletisim bilgilerini
inceleyebilirsiniz:

- http://help.unhcr.org/turkey/
« https://turkey.servicesadvisor.org/
« https://www.iskur.gov.tr/is-arayan/kurs-ve-programlar/mesleki-egitim-kurslari
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Maesleki egitimi tamamladiktan sonra

is bulabilir miyim?

Mesleki kurslarda edindiginiz becerilerin mevcut is imkanlari ile értiismesi miimkiindiir. ilk adim, is bulmak icin ISKUR’a
kayit yaptirmaktir. Ek olarak insan kaynaklari firmalarina ulasabilirsiniz. UNHCR ortaklari ISKUR’a kayit ve insan kaynaklari
firmalarina ulasmaniz konusunda size destek saglayacaktir. ISKUR tarafindan hazirlanmis olan asagidaki baglantida
Turkcge olarak aciklayici bilgiler bulunmaktadir, Arapca cevirisi de yakinda hizmete sunulacaktir:

«  http://www.iskur.gov.tr/is-arayan/aktif-isgucu-programlari/
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Calisma izni basvurum konusunda

detayl bilgi ve destege
nasil ulasabilirim?

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi iletisim Merkezi, calisma hayati ve sosyal giivenlik hakkinda her tiirlii soru, éneri,
elestiri, ihbar, sikayet ve basvuru taleplerinizi etkin ve hizli bir bicimde ¢6ziime kavusturmak amaciyla kurulmustur. Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlidi iletisim Merkezi “ALO 170”i yurt icinden ve yurt disindan arayabilirsiniz.

www.alo170.gov.tr  https://birim.ailevecalisma.gov.tr/uigm

Litfen haklarinizi, yikidmltliklerinizi ve size sunulan hizmetleri 6grenmek icin UNHCR ortaklari ile iletisime geciniz. Calisma
hayatina katiliminiza destek saglamak icin UNHCR ortaklarinin tam listesine asagidaki baglantilardan ulasabilirsiniz:
UNHCR Yardim Sayfasi

http://help.unhcr.org/turkey/

UNHCR Hizmet Danismanhgi

https://turkey.servicesadvisor.org/



Haklariniz, yukiumlulikleriniz
ve size sunulan hizmetler
hakkinda bilgi edinmek icin:

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi iletisim Merkezi “ALO 170”
www.alo170.gov.tr https://birim.ailevecalisma.gov.tr/uigm

Uluslararasi isgiicii Genel Miidiirliigii Halkla iligkiler Birimi
(0312) 296 60 00 /18

UNHCR Yardim Sayfasi

http://help.unhcr.org/turkey/

UNHCR Hizmet Danismanligi
https://turkey.servicesadvisor.org/
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