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  (TPLSs)الآمنة المؤقتة  يميةبيئة التعلالمعايير قائمة التحقق من الحد الأدنى ل
 "ما يجب ولا يجب فعله" : الأردن-في المخيمات غير الرسمية

  ما لا يجب فعله  ما يجب فعله
 .يةنطةة التعليمالأجودة عدالة و ضمان 

 

 )استناداً إلى يةالتعليمإمكانية الاستفادة من الأنطةة تمنع أي من لا  
 (.الجنسية أو العرق أو الإعاقة أو الدين أو الجنس...إلخ

 

( ESWGالحكومة وقيادة مجموعة عمل قةاع التعليم )التنسيق مع 
ية بكافة أنواعها برامج التعليمالالتي تنفذ غيرها من المنظمات و 

التي  كتللا سيما و بين القةاعات التعاون وضمان التنسيق و ومستوياتها، 
، (WASH)والنظافة  المياه والصرف الصحي، و حماية الةفلتعنى ب
 .والتغذية

أبداً أي خدمة تعليمية دون تنسيق وبمعزل عن الجهات  نفذلا ت 
 الأخرى المعنية. 

 

البطرية ضمان الاستفادة القصوى من الموارد المحلية )وخصوصاً 
( الأةفال والطباب والنساء والرجال( من خلال إطراك المجتمع )والمادية

 امج. نورة البر دبجميع مستويات 

لا تقلل أبداً من القدرات والموارد المحلية، أو تتعامل مع المجتمع  
 .فقة ةمستفيدجهة ك

 

 محلية التقليدية الموارد والقدرات والممارسات اللأخذ بعين الاعتبار يجب ا
 .سريع وتأةير المعلومات عند إجراء تقييم 

 المعلومات التي تم جمعها خلال التقييم  تنميق لا تبالغ أبداً في 
 .السريع

 

 

بطكل ملائم  (TPLSs)الآمنة المؤقتة  يةبيئات التعليمالضمان توزيع 
 إليهمملائمة وتكون  الوصول إليهاطمل الجميع ويسهل جغرافياً لت

  صغيرةالمجموعات لجسدياً وثقافياً وتنموياً، وتوفر مساحات كافية ل)
 (.للقيام بأنطةة مختلفة في وقت واحد

 

متقارب بطكل  (TPLSs) الآمنة المؤقتة يةبيئات التعليماللا تنطئ  
 أن تخدمه.  ينبغي أو بعيدة عن المجتمع الذي من بعضها البعض 

 

 

  المتضررين، السكان حتياجاتلا التعليمي البرنامجتلبية من  تأكدال
عداده و  تسبب  لاالتي "الاستجابة  استناداً لاستراتيجيةو  لاحتياجاتهم وفقاا 

 . الضرر"

التعليمية التي لم يتم تةويرها أو /ريسيةالتدالمواد أبداً ستخدم لا ت 
 .لاحتياجات السكان المتضررين وفقاً  إعدادها

 

 

 ةبيئال إلى لةريق المستخدم للوصولمدى حماية وأمان اتأكد من 
ملائمة  بيئة توفير تمقد  أنهمن و ، (TPLS)الآمنة المؤقتة  يةالتعليم

 . هاأعرافو  هاومحرمات المحلية للثقافة وفقاللأةفال 

عند  ،للأةفال وخاصة، للجميع والأمن السلامة ئدامب نسىت لا 
 من الخدمات. يلأ ةيتخةال

  

 

استراتيجية وبوجود  ومدتها الخدمات نوعب تأكد من معرفة المجتمع
 . نهائهاواضحة لإ

 .كاذبة اً وعودمنحه ب المجتمع لا تضخم أبداً توقعات 

 

 

 اليومي الروتين مع توقيت الأنطةة وةبيعتها تتوافق أن من تأكد
 عائلاتهم. و  للأةفال

 اليومي الروتين مع هاتوقيتو  الأنطةة تتعارض ةبيعةلا ينبغي أن  
 .للمجتمع
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الآمنة  يةبيئات التعليمللمنفصلة  أو أنطةة جلسات توفيراحرص على 
 (إن لزم الأمر) والجنس العمرية لفئاتوفقاً ل (TPLSs)المؤقتة 

 

   

وفقاً  (TPLSs)الآمنة المؤقتة  يةبيئات التعليملواد لتوفير ما يلزم من م
 والقرةاسية والتعليمية الترفيهية الموادبحيث تطمل  موحدةلقائمة البنود ال

 كافية لجميع الةلاب. 

القائمة لم تذكر ضمن تقنية عالية  اتذغير ضرورية و لا توفر مواداً  
 الموحدة.

 

 الخبراء إطراك خلال من نوع الجنسيراعي توفير إطراف داعم ومستمر 
 . للمتابعة فعال نظام اتباعو  المحلي والمجتمع المحليين

 الداعم لإطرافإنما يتوجب عليك تقديم ا ،"الطرةي" دورتقمص لا ت 
 .والتعلم لتعليممناسبة ل بيئةوجود  من يمكنمن طأنه أن ذي ال

 

المتابعة وجمع البيانات بطكل طهري )أي يجب أن تفصل بيانات 
ومطاركتها مع  لالتحاق والحضور والتسرب(معدلات االةلاب وفقاً ل

 أصحاب العلاقة 

 المحددة المؤطراتهام المتابعة وجمع البيانات تتجاوز م أن ينبغي لا 
 انتباه يصرفبطكل  أو/ةفل وبتأن يتم جمعها مسبقاً، وكما لا يجب 

 .التعلم بيئة عن الأةفال

 

 واتخاذ التخةية المتوفرة بطتى الةرق لأغراض أن يتم استخدام البيانات
 . يةالمستقبلفي التدخلات  قرارال

تجمع بيانات ولا  أكثر من المةلوب أو أن بيانات تجمع لا 
 تستخدمها. 

 

 للمعايير وفقا /الميسرينلمعلمينالةلاب لعدد  نسبة على الحفاظ
 .حيثما أمكن المحلية

  .المحلية المعايير خةىتبطكل ي والبيئية البطرية القدرات ستنزفت لا 

( والتنفيذ والبرامج السياسة) المستويات جميع علىو  عوائقال كافة إزالة
 .الآمنة المؤقتة يةالتعليم ةبيئال إلى الوصولمن إمكانية  تحد والتي

  .المحلية المجتمعات استطارة دون نطاة لأي تخةة لا 

 جميعتأكد من حصول حرصاً على استمرارية التةور المهني، 
وعلى التوجيه  من حيث السياقعلى التدريب الملائم  الميسرين/المعلمين

بيئات ال عمل مبادئ الموظفين جميع فهممن  تأكدم. و بطكل منتظ
 . والتزامهم بها (TPLSs)الآمنة المؤقتة  يةالتعليم

تستخدم المواد غير اللازمة ثم غير المعنيين و  المدربين تطرك لا 
 تهملهم بعد إتمام التدريب. 

 

وسهلة الاستخدام لنطر  احرص دائماُ على تةوير آليات طفافة
  وللمعنيين فقة.  المعلومات بةريقة منتظمة وواضحة

، ويجب مطاركتها وطديدة التكرارزخمة  المعلومات تكون أن جبي لا 
 .صلة لغايات محددة مسبقة وذات الجماعات/الأفراد مع

 

قديم لت" مدخل"على انها الآمنة المؤقتة  يةبيئات التعليماليمكن اعتبار 
مقياس التوتر  الفحوصات الصحية،: مثلا) فائدة اتأخرى ذ اتخدم

 بةريقة تقديمها يمكن التيو ( الخ ...حماية الطفل ،(PSS)المحسوس 
 . أمورهم وأولياء الأةفال مع تطاورية

 

 عزلنم مكانعلى أنها  الآمنة المؤقتة يةبيئات التعليمالنظر إلى ت لا 
عد ب أخرى خدماتتقديم ل" مدخل"وتكون بيئة آمنة تنسى أنها قد  أو/و

 الفحوصات الصحية،: مثلا) وآبائهم الأةفال موافقةالحصول على 
 (الخ ...حماية الطفل ،(PSS)مقياس التوتر المحسوس 

 

 الحوافز المالية الموحدة قائمةوفقاً ل الميسرين/المعلمينتقديم تعويضات 
 قواعدلمدونة  /المتةوعينالموظفين اتباع جميع من وتأكد لـلجميع
 .الموحدة والممارسات السلوك

  كفاءات من الجهات الطريكة. لاستقةاب  المالية الحوافز تستخدم لا 

 بين والحرية ائم على الاحترامقتواصل وجود التأكد من 
  والةلاب. الميسرين/المعلمين

 الميسرين/المعلمين بينالمحاباة أو التحيز سلوكيات لا تطجع أبداً  
 .والةلاب

 

 أداء ى معاييرستند إلي استخدام منهج عام وموحد للحوافز دائما طجع
 . بطكل مسبق محددة

المالية منها للةلاب  سيما لا تطجع أبداً الحوافز الفردية ولا 
 .الميسرين/والمعلمين

 

 


